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”Tre kommuner har sammen med Socialt
Udviklingscenter SUS udviklet et gruppe-
tilbud rettet mod feedre i smabernsfamilier,
der df forskellige arsager oplever det at
blive far mere udfordrende end forventet.”
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Skal vi indlaegge raske kvinder?
Sundhedsplejersker far szerlig rolle
som vaccine-ambassadgrer
Opslagstavlen

Fra far i Ingenmands-land til far som
Superman

Mindeord Lise Lauritzen Loft
Familier i sarbare situationer

- foreeldrenes perspektiv
Sundhedsstyrelsen orienterer

EPDS | Danmark

Nyt fra bestyrelsen

Ny klinisk retningslinje om etablering

Sundhedsplejersken har en afggrende
rolle i forebyggelsen af overvaegt
Anmeldelser

Bestyrelsen

: DEN DANSKE EPDS ER NU VALIDERET
:"VIANBEFALER II, SOM CUT-OFF FOR EPDS
: ANVENDT | DANMARK”

- JOHANNE SMITH-NIELSEN, ADJUNKT 0G METTE

- SKOVGAARD VAVER, LEKTOR, CENTER FOR TIDLIG

- INDSATS OG FAMILIEFORSKNING, INSTITUT FOR PSYKOLOGI,
. KBBEHAVNS UNIVERSITET

Faedrenes indspark til sundhedsplejen lod:
”Som far er du velkommen - men du er ikke inviteret.”

Ursula Hofeldt og Ida Storm, Center for Borneliv, og Anna Mollerup,
Socialt Udviklingscenter SUS
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"NAR DER SKAL TALES
OM LANGTIDSEFFEKT AF
EN HANDLING, HVOR VI
GAR UD OVER EN GIVEN
VALGPERIODE, SA KAN
DET KOSTE BLOD,

SVED OG TARER AT FA
NOGET IGENNEM DET
KOMMUNALE SYSTEM”
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Det pibler og spirer!

u har fordret bidt sig fast, og alt
er i veekst. Det samme kan siges
om sundhedsplejerskernes
arbejdsomréader. Der kaldes pa
sundhedsplejersker til opgaver rundt om i
kommunerne, hvor det forebyggende og
sundhedsfremmende er i fokus.
Sundhedsplejersker er uddannede
til at se pa det sunde og syge menneske i
kraft af grunduddannelsen som sygeple-
jersker, vi kender forskel pa rask og syg.
Desuden kender vi de faktorer, der ville
give mening at skrue pa for at undga syg-
dom, sével psykisk som fysisk — og disse
skal vi dykke ned i. Det er her vi kan
gore en forskel ikke kun for det enkelte
menneskes trivsel, men ogsa for kommu-
nernes gkonomi pé den lange bane. Og
ja — det er den lange bane, der kan veere
problemet! Nar der skal tales om langtids-
effekt af en handling, hvor vi gar ud over
en given valgperiode, sé kan det koste
blod, sved og térer at fa noget igennem
det kommunale system og fa sat vigtig-
heden af arbejdet pa dagsordenen.
Sundhedsplejersker kender til mange
gode initiativer lige fra foreeldrestyrkende

samtaler, hvordan far vi far mere pa
banen, mavesmerter — hvor skal barnet
og foreeldrene gé hen, nar det gor ondt
i maven? Hvad ger vi ved bgrn, der er
pargrende til en alvorligt syg? Hvor tidligt
kan man hjeaelpe én med spiseforstyr-
relse? Alt sammen emner, som vi bergrer
pa Landskonferencen i maj 2019. Det er
emner, som kan hjelpe det enkelte barn
til at fa det bedst mulige liv.

Som samfund vil en gget indsats pa
det sundhedsfremmende arbejde vaere
en gevinst. Sundhedsfremmende arbejde
vil veere med til at udvikle ressourcer i
det enkelte individ, familier og lokalsam-
fund, sadan at de kan mestre udfordrin-
gerne selv, opleve at det giver mening,
livsgleede og tiltro til egne ressourcer. Den
ggede mestring og evne til selvhjelp hos
individet og som gruppe, kan pa sigt
e@endre behovet for hjelp fra diverse
instanser. Vi skal teenke baeredygtigt.
Derfor skal sundhed, fysisk som psykisk
skabes der, hvor mennesker lever, bor og
arbejder. ®

Susanne Rank Liicke
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BEGEJSTREDE

FADRE

- nye faedregrupper i

SundhedSplej ¢
g feedre

sundhedsplejen rammer plet

Thisted, Ringsted og Frederiksberg Kommuner har gennem et
par ér arbejdet pa at styrke involveringen af faeedre i sundheds-
plejen. Pa baggrund af den nyeste forskning og inddragelse af
feedre i mélgruppen har kommunerne udviklet nye gruppetil-
bud til feedre i smébgrnsfamilier, der keemper med psykiske
eller sociale udfordringer og oplever et ekstra behov for stgtte
i rollen som far. Grupperne ser ud til at ramme plet, nér det
gelder feedrenes behov for stgtte.

URSULA HOFELDT OG IDA STORM, CENTER FOR BORNELIV, OG ANNA MOLLERUP,

SOCIALT UDVIKLINGSCENTER SUS (TEKST)

KENNETH SAUGSTRUP CHRISTENSEN, PRIVAT (FOTO)

”Det er et koncept, der har
manglet! Det giver en et
helt andet billede af, hvad
det vil sige at veere far, og
man leerer sig selv bedre
at kende - jeg synes ikke,
at nogen skal veere det
foruden.”

Far om feaedregruppe
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I dag er det naturligt for feedre at vaere
aktive omsorgspersoner i deres bgrns

liv — en positiv udvikling, da forskningen
viser, at en naervaerende far har stor be-
tydning for barns trivsel og livschancer @
Den &ndrede farrolle ses bade i Danmark
og i de nordiske nabolande, og i dens
kolvand opstar et behov for, at sundheds-
plejen inddrager feedre bedre og stotter op
om fars relation til bern pa lige fod med
mors. Her er dog et stykke vej endnu. Ny
dansk og svensk forskning viser, at feedre
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ikke oplever at modtage den fagprofes-
sionelle stotte, de har brug for — hverken i
forbindelse med fadselsforlgbet eller i det
nye liv i hjemmet som smébgrnsfamilie ¢
Socialt Udviklingscenter SUS har tid-
ligere afdeekket, at kun meget fa danske
kommuner retter tilbud til sarbare sma-
bgrnsfamilier direkte mod far ®. Denne
pointe vandt genklang i udviklingspro-
jektet ”Til gavn for barnet” fra 2017 om
bedre inddragelse af feedre i sundheds-
plejens indsats i blandt andre Thisted,
Ringsted og Frederiksberg Kommuner.
SUS interviewede i den forbindelse godt
30 feedre i kommunerne for at undersgge
feedrenes oplevelse af deres farrolle og
medet med sundhedsplejen. Her stod
det klart, at feedrene folte sig henvist til
sidelinjen i kontakten med systemet, og at
mors monopol pa rollen som ekspert i
familien modvirker optimal involvering
af feedre i berneomsorg. Faedrenes indspark
til sundhedsplejen lod: "Som far er du vel-
kommen — men du er ikke inviteret.” ©).
Feedrene efterlyste selv tilbud, der bad pé
sociale og fysiske aktiviteter ssmmen med
deres bgrn, men ogséd samtaler og sparring
med andre feedre ©.

Indsatser pa feedres praemisser
Den mulighed har faedre i de tre kommuner
i dag. Kommunerne har sammen med
Socialt Udviklingscenter SUS udviklet et
gruppetilbud rettet mod feedre i smé-
bernsfamilier, der af forskellige arsager
oplever det at blive far mere udfordrende
end forventet. I efterdret 2018 deltog de
forste feedre i gruppeforlabet.

Tilbuddene er udformet med afsaet
i feedrenes egne input og ensker samt
Center for Bernelivs vidensnotat med
forskningsbaserede rdd om, hvad faedre
har brug for (se boks), og hvordan fedre-
indsatser i andre lande har fungeret
optimalt . P& den baggrund er grupperne
bygget op om aktiviteter for feedre med og
uden bgrn, kombineret med korte, \

april 2019 | Sundhedsplejersken 02 7
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Pointer fra Center for Barnelivs vidensnotat om fadre,
der har fundet vej til sundhedsplejerskernes fagsprog og udvikling
af gruppetilbud til feedre i de tre kommuner @:

e Mgdres gatekeeping af bgrneomsorgen

Forskning viser tendenser til, at mgdre kan vogte over
retten til at veere barnets primaere omsorgsperson.
Begrebet "gatekeeping” bliver nu ofte brugt i kommunernes
diskussioner.

e Fars behov for alene-tid med barnet

Tid alene med barnet kan styrke fars selvstaendighed i og
refleksion over sin farrolle. Alle de tre kommuner tilstraeber
aktiviteter, der giver far mulighed for tid med sit barn uden
mor.

e Behovet for en mandlig gruppeleder i tilbud til faedre
Dette behov fremgar af forskningsbaserede undersggelser
af indsatser til faedre. De tre projektkommuner har nu alle

......................................................

tilknyttet en mandlig gruppeleder. | to af kommunerne har
gruppelederne psykolog- eller terapeutisk baggrund, og i
den sidste har gruppelederen en idreetsfaglig baggrund.

e Timing af gruppe - mgder uden for fars arbejdstid
Det forhold, at sundhedsplejetilbud placeres pa tidspunkter,
hvor far kan deltage, adresseres ogsa i forskningen.

e Ligevaerdig inddragelse af far og mor

Forskning viser, at de fagprofessionelle, som foraeldre
mgder i forbindelse med fgdsel og livet som smabgrns-
familie, ofte bade overser og undervurderer far. De tre
kommuner ggr en stor indsats for at sikre, at far inddrages
og kontaktes pa lige fod med mor.

.....................................................

”Helt overordnet har vidensnotatet veeret klangbunden for vores indsats i for-
hold til projektets formal, design og som den gennemgdaende stemme undervejs
i praksis. Vidensnotatet er troveaerdigt udarbejdet med henvisninger til forsk-
ning, og det vidensgrundlag, som er fremanalyseret heri, har styrket projektets
stemme indadltil i vores egen organisation og opadtil i systemet. Vidensnotatet
er simpelthen en legitimering af indsatsen. Derudover har vidensnotatet en
form og leengde, som gor, at det bliver laest. Det havde ikke veeret muligt i en
hverdagspraksis i en mellemstor kommune som vores at udarbejde et videns-
grundlag, som har den kvalitet, som dette vidensnotat indeholder.”

Merethe Vinter, Thisted Kommune

Sundhedsplejersken 02 | april 2019

Feedregruppen i Thisted til musikundervisning.

informative opleeg fra sundhedsplejersker,
mens en mandlig gruppeleder faciliterer
vidensdeling og netvaerk mellem faedrene.
Alle aktiviteterne ligger uden for meendenes
arbejdstid.

“Det at hore de andre
giver lige sd meget som
at blive hort. Forste dag
teenkte jeg, at jeg var den
eneste med udfordringer,
men sd fandt jeg ud af, at
sddan var det slet ikke. Sa
kunne man lytte til de
andre og se, at man ikke
er den eneste, der har de
her problemer.”

Far i gruppe

Her handler det om at vere far
SUS har for nyligt interviewet et mindre
antal af de deltagende feedre for at fa
en fornemmelse af deres udbytte — og
feedrenes feedback er bemeerkelsesvaer-
digt positiv. De er begejstrede for grup-
perne, der iser fungerer, fordi de bade
imgdekommer feedres behov for sparring
og erfaringsdeling med andre i samme
situation og deres gnske om mere konkret
oplysning om barnets udvikling fra sund-
hedsplejerskerne. "Det er rart at tale med
en sundhedsplejerske, uden at mor er der.
Nar jeg er her (i gruppen), sd handler det
om at veere far. Nar vi er derhjemme, sd
handler det om at veere foreeldre,” forteel-
ler en far. En anden far forteeller, at den
viden og sparring, som gruppen har givet
ham — bdde via de andre feedre og sund-
hedsplejerskerne — har gjort det muligt for
ham at slappe mere af i rollen som far.
Fagpersonerne rundt om feedre
grupperne observerer ogsd, at feedrenes
deltagelse i grupperne gor dem mere

TEMA

selvsteendige og trygge i rollen som far,
nér de oplever anerkendelse og leerer af
hinanden. ”De har virkelig rykket. De

har faet en helt anden naturlig tilgang til
foreeldre-rollen og nyder nu den alenetid
med deres born, som de far her,” forteeller
Kenneth Saugstrup Christensen, tveer-
kommunal projektleder og gruppeleder i
Thisted.

Modige fedre

Feedrene i grupperne kommer med en
reekke forskellige udfordringer, der kan
gore far-barn-relationen sérbar. Nogle
feedre har efterfodselsreaktioner og andre
psykiske sarbarheder, nogle feedre bor N

Koncept for
feedregrupper

| efterdret 2019 udarbejder Socialt
Udviklingscenter SUS pa baggrund
af erfaringerne med feedregrupperne
i de tre kommuner en detaljeret
metodebeskrivelse, der praesenterer
konceptet for faedregrupper til
inspiration for andre kommuner og
gvrige aktgrer.

Metodebeskrivelsen vil praesentere

en rekke vejledende eksempler og

anbefalinger i forhold til:
rekruttering og fastholdelse af
sarbare feedre
indhold og aktiviteter for faedre
organisering, ledelse og finan-
siering af feedregrupper
faglige udfordringer og dilem-
maer som sundhedsplejerske
samarbejde med andre fag-
personer- og omrader.

april 2019 | Sundhedsplejersken 02 9
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Feedregruppen i Thisted til babysvemning.

ikke sammen med deres bgrn, nogle er
unge feedre med de seerlige udfordringer,
det kan indebeere, og nogle har sociale
udfordringer sdsom arbejdslgshed.

”Jeg ma indromme, at
selvom jeg var forberedt
pa, at det at blive far var
en udfordring, sa har det
veeret hardere, end jeg
havde regnet med.”

Far i feedregruppe

Grupperne behandler emner som vrede,
parforhold, selvvaerd og egen tilknytning
i opvaeksten. Bade danske og udenlandske
undersggelser viser nemlig, at meends
darlige erfaringer med tilknytning i

10 Sundhedsplejersken 02 | april 2019

barndommen kan dukke op til overfladen
og udfordre dem, nar de selv bliver feedre
— og at sterre bevidsthed hos feedre kan
hjeelpe dem til at handle anderledes over
for deres bgrn, end deres egne foreeldre
gjorde "®). I grupperne hersker der aner-
kendelse af, at dét at blive far kan vere en
udfordring, og bdde sundhedsplejen, den
mandlige gruppeleder og feedrene bidrager
med statte, vejledning og netverk.

I Ringsted er Anne Madsen, gruppe-
leder og netvaerkskoordinator, og Erik
Bloch Gregersen, psykoterapeut og gruppe-
leder, positivt overraskede over feedrenes
mod og villighed til at dele deres histo-
rier: ”Jeg er dybt forblaffet over, at de
setter sig ned uden at kende hinanden og
forteeller nogle meget personlige forteel-
linger. P4 den made har de veeret meget
modige,” forteeller Anne Madsen. Det, at
grupperne styres af en mandlig gruppe-
leder, har ogsé vaeret med til at skabe et
trygt rum, hvor feedrene kan lufte nogle
af de udfordringer, de oplever i forbin-
delse med at veere far: "Det gor helt
sikkert en forskel, at der er en mand. Det
er lidt nemmere for ham at satte sig ind
i tingene, og vi vil hellere snakke med
en anden mand, end at &bne os op for
en kvinde. Det kan godt blive sddan lidt
pinligt maske,” forteeller en far.

Faedre vil gerne have alenetid med
bornene - hvis de far lov

Feedrene i grupperne er generelt glade
for at f4 mulighed for at lave forskellige
aktiviteter alene med deres bgrn, selvom
det ikke altid er lige nemt for mgdrene at
overlade barnet til far. En far understreger,
hvor vigtigt det er at fa den mulighed:
”Jeg ved selv, at min keereste ikke er

helt tryg ved at efterlade ham helt alene
med mig. Det er sveert at fa det rum selv
derhjemme, sd jeg seetter pris pd, at der er
den mulighed i programmet.” Gruppen i
Thisted byder pa en raekke far-barn-akti-
viteter, f.eks. svemning og musik, og det
har affgdt noget modstand fra medrene:

”De (meodrene) foler, at de har komman-
doen og kan finde pad at sige ting som 'nu
stikker han af med mit barn,’” forteeller
Merethe Vinther, der er sundhedsplejerske
i Thisted og en af de ansvarlige for tilbud-
det til feedre. I forskningen betegnes dette
feenomen som madres “gatekeeping” af
bgrneomsorgen, hvor moren fastholder
sin rolle som ekspert og dermed atholder
faren for at deltage pé lige fod ©19. Det er
derfor vigtigt at have mor med i overvejel-
serne, nar der udvikles faedretilbud, for at
sikre at medrene er trygge, mens feedrene
samtidig far mulighed for at opbygge
selvsteendige erfaringer som far.

”Vi giver dem mod pad
mere. Hvis de sa far mod
pa at tage bernene pa
legeplads, sa giver det
madske mor mere frirum
- 0g sd har vi en positiv
spiral.”

Kenneth Saugstrup Christensen, tveerkommunal
projektleder og gruppeleder i Thisted

Mere overskud i familien

Flere af feedrene forteller, at de er
begyndt at tage mere over i forhold til
bgrneomsorgen derhjemme, og det giver
et storre overskud i hjemmet — ogsa for
barnets mor. En far, der tidligere har haft
store udfordringer med at veere alene med
sit lille barn, forteeller: ”"Det er nemmere
at sige til konen, at jeg godt kan passe
den lille, end det var for (...) nu synes jeg,
at jeg er blevet mere selvsteendig i at sige,
om det er en tor ble, noget mad eller trost,
han vil have.”

En far, der efter skilsmissen ikke laeengere
bor sammen med sit barn, oplever, at
deltagelsen i feedregruppen har gjort
ham bedre til at kommunikere med sin
ekskone, og at deres samarbejde er blevet
mere afslappet. Pa denne méade kan N
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feedregruppen veere med til at give ro i
familien — bade i form af bedre kommuni-
kation mellem par, der ikke bor sammen,
og gennem en mere jevnbyrdig fordeling
af ansvaret for barnet. Det kommer barnet
til gavn pé en reekke omrader. Som en

far forteeller om sin sgn pa fire méane-

der: "Han trives simpelthen sa godt, ndr
jeg tager mere over, sd vi kan ogsa godt
meerke det pd ham, at han virkelig nyder
det.”

Haber at inspirere flere kommuner
Alt tyder pa, at feedrene er glade for grup-
perne, og derfor er den helt store udfor-
dring at gere opmerksom pa tilbuddene.
De tre kommuner har nu afsluttet det
forste hold af feedregrupper og er i gang
med rekruttering og opstart af nye grup-
per til fordret 2019. Tilbuddene bliver
fortsat tilpasset og udviklet pa baggrund
af bdde feedrenes og de fagprofessionelles

Born og faedre i dyb koncentration.

12 Sundhedsplejersken 02 | april 2019

oplevelser af, hvad der virker. I anden del
af 2019 samler Socialt Udviklingscenter
SUS op pa erfaringerne pé tveers af de tre
kommuner for at udarbejde et inspirati-
onsmateriale, som andre kommuner kan
fa gleede af. Center for Berneliv produ-
cerer i foraret et nyt vidensnotat, der op-
summerer den nyeste forskning om feedre
og dykker ned i erfaringer fra udlandet
om, hvordan feedreindsatser kan styrke
familiers og berns trivsel. Vidensnotatet
vil kunne downloades gratis pa Center for
Bgrneliv og SUS’ hjemmesider i slutningen
af foraret.

Lees mere om de tre kommuners
feedreindsatser og om forskningsbaserede
rad til feedreindsatser pa:
www.sus.dk/cases/til-gavn-for-barnet og
www.sus.dk/cases/faedre-paa-forkant

Arbejdet med at udvikle og afprave
feedregrupper i de tre kommuner er stgttet
af Det Obelske Familiefond.
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Skal vi indlaegge
raske kvinder?

Tankerne om et mere borgerneert sundhedsvasen kolliderer med planerne om
at indlegge alle forstegangsfgdende pa sygehus i to dggn. Til gengeeld vil en

ordning med flere besgg hjemme af sundhedsplejersker matche intentionerne
i sundhedsreformen og vere til gavn for de nybagte familier.

KIRSTEN ROELSGAARD, UDDANNELSESDEKAN FOR UDDANNELSEN TIL SUNDHEDSPLEJERSKE HOS VIA UNIVERSITY COLLEGE OG

FORMAND FOR SPECIALUDDANNELSESRADET FOR SUNDHEDSPLEJERSKEUDDANNELSEN, ULLA DUPONT, LEDER AF SUNDHEDSPLEJEN
I VEJLE KOMMUNE OG FORMAND FOR FORENINGEN FOR LEDERE AF SUNDHEDSORDNINGER FOR BORN OG UNGE I DANMARK (FALS),
SAMT BODIL BAHNSEN, LEDER AF SUNDHEDSTJENESTEN I SLAGELSE KOMMUNE OG NASTFORMAND I SPECIALUDDANNELSESRADET

FOR SUNDHEDSPLEJERSKEUDDANNELSEN
ADOBE STOCK (FOTO)

egeringens udspil til sundheds-

reform har fokus pé at gore

sundhedsvesnet mere borger-

neert og at fa nedbragt antallet
af hospitalsindleeggelser med 40.000
arligt inden 2025.

Devisen er, at dét, der ikke er sveert,
skal veere neert og altsé foregd i kom-
munerne. I dén sammenh&ng undrer
det os sare, at politikerne leegger op til,
at samtlige farstegangsfodende fremover
skal have tilbud om at veere indlagt pa
hospital de forste to degn efter fadslen.

Den foresldede ordning vil modarbejde
intentionen med sundhedsreformen —
nemlig gge antallet af indleeggelser og
belaste sygehuspersonalet yderligere.

Og her endda med indleeggelse af raske
kvinder.

Faktum er jo nemlig, at langt hoved-
parten af de godt 30.000 forstegangsfadsler
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arligt i Danmark foregar uden komplika-
tioner, sd mor og barn kun har behov for
leeger og jordemgdre under og lige efter
fodslen.

Tilbyd flere besag af
sundhedsplejerske

Vi bakker fuldt op om forslaget om at give
endnu mere hjelp til nybagte familier, for
en god start er afgerende. Men der er ikke
behov for at sygeliggere kvinder, fordi de
tager fat pa en ny epoke i deres liv som
mgdre!

Konkret er vores forslag at fortseette
den ordning, som allerede eksisterer i
store dele af landet, og hvor forstegangs-
fedende uden komplikationer kun bliver
pé sygehuset ca. fire timer efter fadslen.

I stedet for 60.000 liggedegn pa hospital
for raske kvinder vil det vere relevant at
tilbyde ferstegangsfadende besgg af en

sundhedsplejerske hjemme eksempeltvist
fire gange inden for de farste to dagn.
Vores forslag vil give den nybagte mor
og det nyfgdte barn mere ro, tryghed og
sikkerhed end en indleggelse. Og ikke
uvaesentligt, sa vil de hjemlige rammer
ogsa inkludere barnets far lige fra start.

80 ars erfaring med hjemmebesag
Nar vi bringer sundhedsplejersker i
spil, er det fordi, sygeplejersker med en
halvandet ar lang specialuddannelse i
sundhedspleje i forvejen er den faggruppe
i sundhedsveaesnet, der kommer mest
hjemme hos familier med babyer. Sddan
har det veeret i 80 ar, sa sundhedsplejer-
skerne har i hgj grad dokumenteret, at de
magter opgaven med barselsbesgg.

De kommunale sundhedsplejersker er
fuldt kapable til at hjeelpe med eksem-
peltvist at f& amning godt i gang, at aflese

nyfgdte berns signaler, at rddgive nybagte
familier og at varetage sundhedspleje af
spedbern — blandt andet behandle gulsot,
sd feerrest muligt skal tilbage pé sygehuset
igen efter hjemkomsten.

Tilsvarende er sundhedsplejersker
uddannet til at spotte familier, hvor der er
mistrivsel og behov for statte eller andre
indsatser fra blandt andet kommunen. Og
sundhedsplejersken kender til problema-
tikker, hvor egen leege eller hospital skal
involveres.

Endnu en fordel er, at sundhedsplejer-
sken ogsé er dén sundhedsperson,
der fortsat vil felge den nybagte mor og
hendes speedbarn — og i mange kommuner
kender den nybagte familie endda sund-
hedsplejersken péa forhénd fra besgg i
hjemmet inden fadslen.

Professionshgjskoler klar til
uddannelse
Det eneste, det vil kraeve at skrue op for
antallet af hjemmebesgg hos nybagte
familier, er uddannelse af flere sundheds-
plejersker til landets kommuner — frem
for bade uddannelse af mere sygehusper-
sonale og investering i ekstra bygninger
/ lokaler til at tage hand om indlagte
forstegangsfadende og deres babyer.
Opgaven med at undervise flere
sygeplejersker pa specialuddannelsen i
sundhedspleje vil VIA University College
og Kabenhavns Professionshgjskole, som
allerede i dag uddanner landets sund-
hedsplejersker, meget gerne patage sig.
Tilsvarende vil kommunerne givetvis
gerne have flere sygeplejersker i praktik
under uddannelsen til sundhedsplejer-
sker — hvis kommunerne far tilfart de
nedvendige midler. Her kunne den neer-
hedsfond komme i spil, som regeringen
vil oprette med en kapital pa seks milliarder
kroner til at realisere det borgerneere
sundhedsvesen. ®
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SUNDHEDSPLEJERSKER
FAR SZRLIG ROLLE SOM

Ved du nok om
HPV-vaccination
og forebyggelse af
livmoderhalskraft?

VACCINE-AMBASSADGRER

Flere piger end tidligere bliver vaccineret mod HPV, men der er stadig
et stykke vej, for vi ndr Sundhedsstyrelsens mal om en vaccinations-
deekning pé 90 %. Nu har regeringen besluttet at give sundhedsplejer-
skerne en afggrende rolle som vaccine-ambassadgrer, der skal klede
unge og foraeldre bedre pa til at treeffe en beslutning. Mange steder i
landet er sundhedsplejerskerne allerede godt i gang.

SUSANNE RANK LUCKE, FORMAND FOR FAGLIGT SELSKAB FOR SUNDHEDSPLEJERSKEER (TEKST)

ort for arsskiftet blev det
vedtaget i Folketinget at styrke
sundhedsplejerskernes rolle i
arbejdet med at fa flere unge
til at blive HPV-vaccineret. De skal veere
vaccine-ambassaderer:

Vi gleeder os til at sgseette dette pro-
jekt, sddan at sundhedsplejerskerne frem-
over far mulighed for at indtage en endnu
mere markant rolle i dialogen med foreel-
dre om bgrnevaccinationsprogrammet.
Det er oplagt, at sundhedsplejerskerne far
denne rolle, fordi de netop er i kontakt
med bern og deres foreeldre gentagende
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ADOBE STOCK, PRIMETIME (ILLUSTRATION)

gange, mens bgrnene vokser op, f.eks. ved
skoleundersggelserne,” siger overlaege
i Sundhedsstyrelsen, Bolette Sgborg og
tilfejer, at initiativet spiller godt sam-
men med den store informationsindsats
om HPV-vaccination — ”Stop HPV — stop
livmoderhalskraeft” — som Sundheds-
styrelsen sammen med Kraftens Bekem-
pelse og Leegeforeningen igangsatte i maj
2017, og som netop har faet penge til at
fortseette i 2019.

Og det er ikke nyt, at sundhedsplejer-
skerne er involveret i arbejdet for at fa
flere unge HPV-vaccineret. Fagligt Sel-

skab for Sundhedsplejersker er nemlig
med i det netverk af faglige selskaber,
som bakker op om ”Stop HPV — stop
livmoderhalskraeft”, og en del af ind-
satsens fokus har veeret at kleede sund-
hedsplejerskerne endnu bedre p4 til at
tage snakken om HPV-vaccination med
foreeldre og unge:
”Sundhedsplejerskernes stemme har
en serlig plads i mange danske bgrne-
familier, s& det har en stor betydning, nar
netop de gér ind og understgtter oplys-
ning om HPV-vaccination,” siger Bolette %
Segborg overleege i Sundhedsstyrelsen. N Legeforeningen @

Kraftens Bekempelse

Lees mere om HPV-vaccination pa: stophpv.dk

SUNDHEDSSTYRELSEN

630.000

STOP LIVMODERHALSKRAFT
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Vaccination pa dagsordenen til
sundhedssamtalerne

I Vordingborg Kommune er sundheds-
plejerskerne allerede godt i gang. De taler
systematisk med unge piger om HPV-vac-
cination via sundhedssamtalerne i bade
5., 7. 0g 9. klasse:

Vi spgrger ind til, om barnet har faet
HPV-vaccinationen, og hvis det er et nej,
sd tager vi en snak om, hvad de har talt
om derhjemme, og hvad pigen selv har
hert om vaccinen. Det er vigtigt at tale
om, hvad HPV-vaccinen beskytter imod,”
forteeller Karin Serup, der er sundheds-
plejerske i Vordingborg Kommune.

Den systematiske opfalgning i
Vordingborg Kommune bygger pé det
kommunale redskab BernUngeLiv, som
ved hjeelp af spergeskemaer understatter
kommunernes indsats for, at bern og unge

: "DET ER EN VACCINE, SOM

: KAN FOREBYGGE VISSE
KRAFTFORMER, 0G DER-
FOR SKAL VI SELVFOLGE-
LIG SARGE FOR, AT FLERE
BLIVER VACCINERET”

trives. Det er muligt for hver kommune
selv at sammensette spergeskemaet, og
her er det, ifslge sundhedsplejerske Karin
Serup, utroligt vigtigt, at alle sundheds-
plejersker kommer omkring spargsmalet
om HPV-vaccinationen:
”Som sundhedsplejerske har jeg
den sundhedsfaglige viden til at kunne
vurdere, hvad der er sandt, og hvad der
er falsk. Der er ikke garanti for, at det er
sandheden, som man hgrer hos naboen
eller i tv’et, og derfor er vores evidensba-
serede viden sa utrolig vigtig,” siger hun.
Det er Karin Serups eget indtryk, at
antallet af piger, som er HPV-vaccineret
i Vordingborg er stigende. Hun kan se, at
de fleste piger, som har haft en snak om
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HPV-vaccinationen med sundhedsplejer-
sken i 5. klasse, har fiet stikket, nar de
nar til 7. klasse.

Ifplge Vibeke Fogh, som er ledende
sundhedsplejerske i Vordingborg
Kommune, er den sarlige relation, som
sundhedsplejerskerne har med barnet og
foreeldrene, afggrende for at fa flere piger
vaccineret:

“Det er os, der har den individuelle
snak med eleverne og har mulighed for at
folge op. Derfor er det ogsa godt tenkt, at
vi skal agere vaccinationsambassaderer,”
siger Vibeke Fogh.

Drengene bliver ogsa tilbudt
HPV-vaccination
Det er som bekendt allerede muligt for

alle piger mellem 12 og 18 &r at blive Fakta om

HPV-vaccineret gratis. Men som en del livmoderhalskrzse ft
af regeringens nye vaccinationsindsats . .
tilbydes nu ogsa alle drenge, der fylder 08 HPV-vaccination

12 &r den 1. juli 2019 eller derefter, gratis

HPV-vaccination. I Vordingborg Kommune * Omkring 4 ud af 10 danskere

under 30 ar er smittet med HPV
lige nu.

e Hver dag bliver en kvinde ramt
af livmoderhalskraeft i Danmark.

e Hvert ar dgr 100 danske kvinder
af sygdommen, ogsd helt unge
kvinder.

e HPV-vaccination kan forebygge
90 % af alle tilfeelde af livmo-
derhalskraft.

e HPV-vaccinen er en del af
bgrnevaccinationsprogrammet
for piger, og sundhedsmyndig-
hederne anbefaler, at pigerne
bliver vaccineret i 12-ars
alderen.

e WHO anbefaler HPV-vaccina-
tionen, og vaccinationen tilbydes
piger i stort set alle lande i

er de glade for det nye tiltag:

“Det er fantastisk, at vi ligestiller
kennene, sé alle har de samme gode
muligheder. Det er en vaccine, som kan
forebygge visse kraeftformer, og derfor
skal vi selvfalgelig sorge for, at flere bliver
vaccineret. Vi kan gere en forskel for
vores udvikling i samfundet, sd vi skylder
befolkningen, at ogsa drenge far en vac-
cine,” mener Vibeke Fogh, ledende sund-
hedsplejerske i Vordingborg Kommune.

Flere bliver vaccineret mod HPV
Siden informationsindsatsen gik i gang i
fordret 2017, er foreeldrenes tillid til HPV-
vaccinen steget markant, og stadig flere
piger bliver vaccineret. Men der er endnu
et stykke vej til, at 90 % af alle 12-arige
piger af en argang bliver HPV-vaccineret,
hvilket er indsatsens erkleerede mal. Europa.
”Vores erfaringer viser, at det virker at .
o s 1 Kilde: stophpv.dk
gé i dialog med de foraeldre og unge, som
er i tvivl. Her har sundhedsplejerskerne
en helt serlig indgang, som vi er glade for
bliver styrket,” siger Bolette Sgborg. ®
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Ny app til registrering af
vaeskeindtag og vandladning
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mit navn er Ingolf.

Velkommen til

Drydawn er en app, som kan hjaelpe bgrn,

1
/

der lider af sengevaedning.

Bgrnene kan sammen med deres
foraeldre fgre dagbog i appen, samle
medaljer og bytte dem til tgj og
udstyr til den lille hjeelper "Ingolf”.

Drydawn kan hentes gratis til iPhone

1 App Store og til Android i Google Play.
Den findes pa flere sprog, efter download
kan dansk veelges.

Ferring Laegemidler A/S
FERRING Kay Fiskers Plads 11

maiblatnalilend 2300 Kgbenhavn S. TIf: 88 16 88 17

For yderligere info: www.drydawn.com
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FORSTAR DU, HVAD
DIT BARN LAVER PA
DE DIGITALE MEDIER?

Det kan veere svaert at navigere i bgrn og
unges digitale liv, men nu er der hjeelp at
hente i det nye digitale univers "Forzeldre
i en digital verden”, som Berns Vilkar

og TDC stér bag. Det er lavet til dig, der
gerne vil blive klogere pa berns brug af
online medier.

Her kan du bl.a. finde guides til at
forstd bgrn og unges brug af eksempelvis
Snapchat og Instagram. Du kan se korte
film, hvor eksperter forklarer faanomener
som snapstreak, phubbing og Youtubere.
Du finder ogsa masser af gode rad og red-
skaber, der kan hjzelpe dig med at ruste
dit barn til at ferdes trygt pé de digitale
medier. God forngjelse!

G4 ind pa www.bornsvilkar.dk
og laes mere
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&) 70 209 903:

Ny sorglinje for efterladte j alle aldersgrupper

Det er sveert at tale om dgd 0g sorg. Tabuer og bergringsangst
spaend(_ar_ben for mange efterladte. Nyt landsdaekkende tilbud
- Sorglinjen - skal mindske ensomheden blandt efterladte.,

Den 7. januar 2019 3bner Sorglinjen, der er et nyt, landsdaek-
kende tilbud til efterladte i alle aldersgrupper. Sorglinjen oprettes
som en del af et partnerskab p4 sorgomradet mellem Det
Nationale Sorgcenter og TrygFonden.

- Deden er meget tabuiseret. Vi har etableret Sorglinjen for
at mmdske den ensomhed, som mange efterladte oplever, fordi
de ikke kan dele deres sorg med nogen. Enten fordj de sle't ikke
har noget petvaerk, eller fordi der i netvaerket er en bergringsangst
Men Sorglinjen handler 0gsa om at give et hab til efterladte,” si er.
direkter i Det Nationale Sorgcenter, Preben Engelbrekt. -

Sorglinjen holder 8bent alle ugens dage fra kl. 17-21 0g er be-
mandet af frivillige, der alle selv har oplevet at miste en naertsts-
ende. P3 Sorglinjen kan efterladte fra hele landet tale eller skrive
med de frivillige via telefon, chat, sms eller brevkasse. Sorglinjen
er'for alle efterladte fra 13 &r 09 op - uanset hvem man har :
mistet og hvornar. De frivillige p& Sorglinjen er ikke professionelle
0g kan ikke levere professionel radgivning eller behandling. Men
de har overskud til at dele deres egen erfaringer med at mi-ste 0
har lyst til at hjeelpe andre mennesker i sveere livssituationer. ’

Om sorglinjen

Sqrglinjen bestar af omkring 100 frivillige, der alle sely har
mistet. De frivillige p& Sorglinjen er i aldersgruppen 20 til 75 &
0g har alle mistet en eller flere nartstiende - dvs. et barn, en
partngr/aegtefaelle, en sgskende eller en forzelder. De friviliige
har mistet p& mange forskellige mader, f.eks. til ulykke, selvmord

pludsglig sygdom eller langvarig sygdom. Pargrende, der oplever
alvorlig sygdom i naermeste familie, kan ogs§ bruge Sorglinjen.

Kontakt Sorglinjen pa tlf. 70 209 903 eller via chat, sms
og brevkasse. Las mere pa sorglinjen.dk
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Semper D-vitamindraber, Semper Draber og Semper Tyggetabletter kan kebes i Matas, Helsam og pa udvalgte apoteker

Semper D-vitamindraber bruges til barn fra fadslen og til voksne.
» Eneste D-vitamindraber med Lactobacillus reuteri Protectise
 Ingen kokosolie

e 10 mikrogram D3-vitamin og mindst 100 millioner levende
L. reuteri Protectise

D-vitamin er n@dvendig for normal veekst og udvikling af skelet og
knogler samt medvirker til normal funktion af immunforsvaret.

5 Semper D-vitamindraber daekker det anbefalede D-vitamintilskud
pa 10 pg dagligt til speedbern i alderen 2 uger til 2 ar.

D-vitamindraber deekker 100% af dagligt referenceindtag (RI) af
D-vitamin for bern <11 &r og 200% af dagligt Rl for bgrn fra 11 ar og
derover samt voksne.

Andre Semper produkter med maelkesyrebakterier

Semper D-vitamindraber, Draber og Tyggetabletter indeholder den
patenterede maelkesyrebakterie Lactobacillus reuteri Protectise.
Lactobacillus reuteri Protectise er en bakteriestreng, som har en
veldokumenteret effekt. Ud af de mere end 120 kliniske studier, der
er lavet med L. reuteri Protectise, er 65% lavet med bgrn. En dags-
dosis pa 5 draber eller én tablet indeholder mindst 100 millioner
levende L. reuteri Protectise.

Du er altid velkommen til at kontakte os pa tlf: 80 60 74 00 eller www.semper.dk
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Kan vi sundhedsplejersker
gore en forskel?

ANETTE DAHL ELGAARD, SUNDHEDSPLEJERSKE
OG MASTER I SUNDHEDSANTROPOLOGI (TEKST)
COLOURBOX, BERGGREEN FOTO (FOTO)

om far sidder du bare dér og

teenker... Det er jo meget med

moderen og hendes krop det

hele. Du kan ikke gore andet, end
bare at veere der og statte.”

At far spiller en vigtig rolle i barnets
liv, star ikke til diskussion. Vi sundheds-
professionelle gnsker at inddrage feedrene
mere og teenker som fagpersoner — og
ofte kvinder — méske, at vi ved, hvordan
dette skal ggres? Aktuelt tales der meget
om ligestilling i parforholdet, samt faedre

22  Sundhedsple

“Hvad adskiller maden,
hvorpa vi taler om fader-
skabet fra for til nu? Og har
dette en betydning i forhold
til at blive far i ar 2018?”

pé leengere barselsorlov. Historisk set er
feedrene pa banen mere end nogensinde
for, og samfundsmaessigt stilles der nogle
andre krav til dem end for bare 30 ar
siden. I undersggelsen var jeg nysger-
rig pd, hvordan det opleves at blive far

i det moderne Danmark. Ville der vere
menstre i deres fortaellinger, og kunne
den genererede viden eventuelt bruges

i en opkvalificering af vores arbejde? Da
forteellingerne var mit udgangspunkt,
blev det beerende i undersggelsen otte
kvalitative interviews, der alle bar preeg
af at veere "hverdagssamtaler”, som fore-
gik i feedrenes egne hjem (Kvale 2009).

Livsfortalling

Ifplge den amerikanske antropolog,
Michael Jackson, er forteellingen ikke
blot en mulighed for at leegge stemme til
en historie, men en meningsskabende
praksis, gennem hvilken vi bliver forfat-
tere til egen livshistorie (Jackson: 2002).
Inspireret af Jacksons tanker om, at vi

— gennem selvforteellingen — forhandler
vores identitet og dermed definerer os
selv, brugte jeg feedrenes forteellinger som
neglen til indblik i deres helt personlige
oplevelse omkring dét at blive far.

Den moderne far

Karakteristisk for alle forteellinger var, at
dét at blive far var anderledes, end feed-
rene havde forestillet sig. En far udtrykte:
”Jeg har fundet ud af, hvad det kraever

at veere far. Og ja, det har nok overrasket
mig en lille smule, selvom jeg selvfalgelig
godt vidste, at nar man seetter et barn i

verden, sd kraever det ogsd noget. Men jeg
var nok ikke 100 % forberedt pa, hvad det
var.” Men hvad strukturerer feedres fore-
stillinger om dét at blive far? Hvad adskiller
maden, hvorpéd vi taler om faderskabet

fra for til nu? Og har dette en betydning i
forhold til at blive far i &r 20187

Den franske filosof og idéhistoriker,
Michel Foucault, var den farste, der fik
gje pa, at maden vi snakker om tingene
P4, har en betydning. Sproget — diskursen —
treekker os i en bestemt retning og skaber
nogle tendenser i vores samfund, som kan
pévirke og forandre os (Foucault 1982).
Og siden netop ligestilling og feedres
barselsorlov er emner, der er oppe i tiden,
er det noget, vi som mennesker forholder
os til. Billeder af, hvordan livet skal se
ud og det forventede livsforlgb — idealet
— spiller stadig en rolle i det moderne
samfund.

En far forteeller: "Jeg ved faktisk ikke
rigtig helt, hvad jeg havde forestillet mig.
Fordi nar man far et barn, sa er det jo ogsa
et stort gnske. Men nar barnet sa kom-
mer, s& skal man jo mixe det dér med, at
man er glad for, at man er blevet foraeldre,
samtidig med at man ogsa ska’ ta’ det
sure arbejde med det. Sa det er jo ikke
bare at fa et barn, og sa er alting fryd og
gammen.” Der tegnede sig et paradoks i,
at feedrene generelt ikke vidste, hvad de
havde forestillet sig, men alligevel satte
ord p4, at den forste tid var meget ander-
ledes end forventet.

Den franske sociolog og antropolog,
Pierre Bourdieu mindede os netop om, at
vi som individer ubevidst socialiseres N
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Fakta

e | forleengelse af denne under-
sggelse, har vii Sundhedsplejen i
Skive Kommune rettet mere fokus
pa feedrene - seerligt i de tidlige
besgg. Vi inddrager eksempler

og erfaring fra projektet som en
ekstra dimension i tilgangen til
feedrene. Sma justeringer i kom-
munikation og sundhedsoplysning
har haft en enorm effekt.

e | januar var jeg inviteret til en
tveerfaglig workshop ved psykolog
og forskningsleder, Svend Aage
Madsen. Samarbejdet er etableret
med henblik pa udvikling af et
parforberedelses-koncept, der
fokuserer pa de psykologiske
processer i foreeldredannelsespro-
cessen, og som inkluderer faedre
pa linje med mgdre. Et koncept,
som méaske kan vaere forebyg-
gende i forhold til fadselsdepres-
sioner hos bade mand og kvinder?
Desuden er samarbejdet etableret
for at gge faedres deltagelse i sund-
hedsplejerskens hjemmebesgg -
bade for og efter fgdsel.

e VieriSundhedsplejen i Skive
Kommune aktuelt i gang med at
udarbejde en frase malrettet fars
journal i Novax. Vivil inddrage
viden fra workshoppen med Svend
Aage Madsen i intention om gen-
nem dokumentation at sikre en
mere malrettet opmarksomhed pa
faedrene generelt.
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ind i et felt — eller kultur — hvor vi teenker
og opfatter pa en bestemt made. Han var
optaget af ydre strukturers betydning

for det enkelte menneske, samt hvad vi

betragter som norm og normalitet (Bour-
dieu 1977). Nar vi taler om ligestilling
og feedre pa barsel, sa stiller det maske
indirekte krav til den moderne far i
forhold til bestemte, forventede roller 1
foreldreskabet?

En flue pa vaeggen
Det var tydeligt, at feedrene havde det
sveert i deres rolle som nybagt far: "Hvis
man skal opsummere pa det, sa synes
jeg ikke det forste ar var sddan
vanvittigt fantastisk, ud over at vi
havde faet en sgn. Altsa jeg var
rigtig glad for, at vi havde faet
ham, men jeg synes ikke, at
jeg gjorde noget specielt...
Jeg synes méske bare, at jeg
gjorde nogle sma praktiske
ting og ellers karte jeg
bare videre.” Og netop
dét primeert at gere nogle
praktiske ting, var et
tema, der optog feedrene.
En far fortalte i forhold
til sin rolle: "Jeg vil sige,
at det forst er nu her,
hvor Mikkel er blevet
lidt eeldre, at jeg sadan
kan meerke min fader-
rolle pa dén made. I
starten synes jeg lidt, jeg
var sadan... jeg vil ikke
sige en flue pa veeggen,
men der var mange
ting, som jeg synes,
Anne tog sig af. Fordi jeg
maske ikke lige var dén, der kunne
troste pd samme mdde. Jeg kunne
ikke lige amme ham og sadan. Sa
den forste tid synes jeg maske ikke,
at jeg var sa meget med i det det,
selvom jeg var her.”
Feedrene talte generelt om, at
de —1i den forste tid — havde for-
ventet en rolle tettere pa barnet:
\
A

24  Sundhedsplejersken 02 | april 2019

"Jeg vil ikke sige, at jeg var skuffet den
forste tid, men jeg blev bevidst om, at det
ogsa var en del af dét at fa et barn, at de
forste maneder var jeg maske ikke til sa
meget hjeelp, ud over at jeg kunne vaere
her. Og det var sa dén hjelp jeg kunne
gi’, men i forhold til relationen til barnet,
synes jeg ikke det var sa nemt faktisk.”
Feedrene udtrykte konsekvent, at det var
nogle andre ting, der fyldte, end hvad

de havde forventet, hvilket helt tydeligt

“Mit indtryk var

. helt klart, at

. feedrene rigtig

. gerne ville veaere
teet pa barnet, men
oplevede det som
sveert at sla til”

efterlod dem i et fglelsesmaessigt kaos:
“Man er med i det, men er stadig lidt
udenfor i den forste tid dér, hvor man
mere ska’ veere med til, at det hele fun-
gerer, altsa... I stedet for at man ligesom
knytter band og er teet pa den lille. Det er
ret tydelig dér i starten... Man faler sig
lidt utilstreekkelig.”

Usikkerhed

Et centralt tema i alle forteellinger var net-
op felelsen af utilstreekkelighed og usik-
kerhed. Den britiske sociolog, Anthony
Giddens, taler om grundlaeggende usik-
kerhed som en betingelse for livet i det
moderne samfund, hvor vi konstant for-
handler vores eksistens ud fra viden, som
spredes hurtigt og visuelt. Vi forholder os
til vores omverden og skaber derigennem
os selv og de normer, som vi skal leve op
til. Dette skaber tvivl og usikkerhed med
konsekvens for vores selvidentitet (Gid-
dens 1996). En far konstaterede omkring
opslag pa Facebook: "Der er jo aldrig
nogen dérlig dag.” Feedrene forholder sig
til et idyllisk billede af dét at blive far,

hvilket bliver problematisk i det gjeblik,

hvor realiteten viser sig at veere en anden.

En far udtrykte: "Man stiller krav til sig
selv, men man har ikke rigtig noget at
bygge det op pa.”

Og nér vi taler om krav, fik jeg netop
gje pa den dobbelthed, at usikkerheden
ikke alene er grundleggende, men ogsa
udspringer af nogle kulturelt skabte
forventninger. Den canadiske filosof, Ian
Hacking, beretter om ”looping-effekter”,
vi mennesker hele tiden ’looper’ pa den
viden, som vi far. Han betegner proces-
sen som en slags ‘'making-up people’
og problematiserer, hvordan vi menne-
sker gennem viden skaber nye normer
med konsekvens for vores selvidentitet
(Hacking 1992). Den britiske socialantro-
polog, Richard Jenkins, er netop optaget
af, at klassifikationer forandrer den made,
hvorpa mennesket teenker og ser sig selv
— vi forhandler vores rolle og identitet

med omverdenen (Jenkins 2006). Med
andre ord skaber vi — i ligestillingens
navn — indirekte nogle samfundsmeessige
idealbilleder af den moderne far, som
feedrene forholder sig til — som krav og
forventninger — til egen identitet. Dét at
amme og kunne trgste bliver nseevnt som
opgaver, der fylder, og som madrene tager
sig af, ligesom feedrene direkte italesestter,
at "Man kan bare godt merke forskellen
pé at veere mor og far dér i starten”. Men
hvad betyder det for feedrene, at foreeldre
efterhdnden er sa ligestillede men
alligevel sa forskellige i deres roller i den
forste tid?

Far, mor og bgrn

Vi kender alle legen, hvor mor laver
mad og passer bgrnene, mens far gar pa
arbejde. Rollerne er fordelt, men afspejler
ogsa en tid, hvor feedrenes rolle ikke
blev problematiseret pd samme méde.
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Candace West og Don Zimmermann, som
begge er sociologer, taler netop om, at vi
som mennesker ikke bare har et biologisk
keon, men “ger ken” i tid og rum. Med
andre ord betyder det, at mennesket hele
tiden udferer komplekse samfundsmaes-
sige handlinger i interaktion med andre
— gennem dagligdags geremal — og at
disse opfattes som enten maskuline eller
feminine (West 1987). Den skerpede op-
merksomhed pa feedrene betyder méske
derfor ogsa, at der opstar andre krav og
forventninger i forhold til kensroller i
foreeldreskabet?

Mit indtryk var helt klart, at feedrene
rigtig gerne ville vaere teet pa barnet, men
oplevede det som sveert at sl4 til: "Altsa...
Jeg har ikke veeret bange for at ta’ fat
eller kaste mig ud i tingene i forhold til
barnet. Og dét med bleskift og tejskift,
der naermer jeg mig nok ogséa de 50 %.
Det er mere dét med, hvis han nu er |

....................................................................................................................

medela <

Hjeelper dig til at statte mgdre

Som farende fortaler for modermaelk,
arbejder vi teet sammen med anerkendte
forskningsinstitutter og vi lytter til vores kunder

og slutbrugere.

Vi fremstiller en raekke innovative produkter og
tienester med et omfattende treeningsmateriale,
for at sikre at du finder den mest passende

lzsning for alle madre.

Lees mere pa:

forskning

Kundskaber bragt til dig
gennem evidensbaseret
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ulykkelig... Kunne trgste og kunne putte.
Der har jeg ligesom godt kunnet meerke,
at jeg ikke kunne gi’ det samme.” Og usik-
kerheden havde veeret dominerende i alt
lige fra mgdet med de sundhedsprofes-
sionelle og det forste mgde med barnet,
til faderrollen og den forste tid: “Jeg blev
kaldt hen og skulle sidde alene med ham
der... Uha, der gik lang tid, for hun kom
ud fra det bad igen, synes jeg. Altsa, jeg
var enorm stolt over at sidde med ham,
men det var stadig... Det var dén der
usikkerhed igen. Jeg skulle jo neesten
ikke... Jeg skulle jo ikke rgre mig. Jeg sad
fuldsteendig stille, for at der ikke skulle
ske noget.”

Elefant i en glasbutik

De nybagte feedre er usikre og mgder en
kvindeverden — i et kvindefag — hvor
de i bedste intention straks inddrages i
praktiske opgaver omkring barnet. Men
forteellingerne vidnede om, at det for

“Flere faedre
betegnede sig
selv som "verdens
mest usikre
person” i rollen
som nybagt far”

mange havde veeret en meget greenseover-
skridende oplevelse. En far fortalte: "Efter
han var blevet vejet og sddan noget, fik

vi at vide, at han skulle ha’ tgj pa. Og sa
kiggede hun over pa mig. @h, OK... Og
det tog jo bare 100 ar at gi’ ham tgj pa,

for han spraellede ad helvede til og jeg
var bange for... Jeg var bange for at rgre
ved ham nesten og ta’ hans arme gennem
@rmerne. Det var noget verre noget.”
Flere feedre betegnede sig selv som “ver-
dens mest usikre person” i rollen som
nybagt far, mens andre talte om, hvilket
pres de folte i at skulle handtere barnet
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under observation af en jordemoder eller
sygeplejerske.

En far bliver til

Et centralt tema i antropologien er netop
begrebet livsfase — overgange — eller
transformationen fra at veere mand og

til at blive far. Inspireret af den britiske
antropolog, Victor Turner, der netop er
kendt for sit arbejde med overgangen fra
en status til en anden, brugte jeg hans
begreb ’becoming’ til at udfolde idéen
om, at feedrene maske befinder sig i et
Ingenmandsland i den forste tid, hvor de
hverken foler sig helt som mand eller far
(Turner 1967), og interessant er det at se
pa, hvad usikkerheden betyder for feedrenes
tilblivelseshistorier.

Feedrene fortalte bdde om utilstraek-
kelighedsfalelse over tid og havde gjort
sig tanker om, hvad der er normalt. Jeg
fik det indtryk, at feedrene ligesom var
“fanget i et limbo”, hvor forestilling og
forventning til egen rolle blev en bristet
illusion. Og det fik betydning for deres
oplevelse af tilknytning til barnet: "Man
kan godt blive lidt séret. Det har jeg
provet et par gange... Hvor jeg har teenkt:
OK, er det slet ikke mit barn eller...? Kan
han slet ikke meerke, at det er mig?”

Feedrene far ikke umiddelbart den
faderrolle, som de havde forventet og
forestillet sig, hvilket far konsekvens for
identitet og selvveerd: "Min kone har
nok nogle gange tenkt, at jeg ikke kunne
finde ud af det. Men det er nok fordi, jeg
har teenkt, at s ger hun det bare, for s
er hun tilfreds med det. I stedet for, at
jeg brugte tid pa at forsgge.” At feedrene
havde falt sig udfordret af usikkerhed, var
et typisk udsagn, men paradoksalt nok
havde ingen af dem hgrt om det for. De
blev forbavsede, nar jeg inviterede dem
ind i resultatet af min undersggelse. En
far udtrykte lettet: "Det kan jeg jo s& hare,
at der er meget normalt?” Det var end
ikke en problematik, som blev taget op i
parforholdet. Feedrene udtrykte generelt,
at det ville veere malplaceret at bringe

det op lige efter fedslen og i en tid, hvor
mgdrene havde nok at se til i forvejen.

Tabu

Feedrene udtrykte konsekvent, at de hver-
ken havde hort eller leest om, hvordan det
ville veere at blive far: ”Nej, der er ikke
nogen, der sddan har forklaret mig — rent
ud sagt — hvordan det ville blive. At vaere
far og hvilken rolle jeg ku’ forvente her
den forste tid. Og jeg havde heller ikke
leest noget om det i bgger, hvis man ku’
det... Sa jeg har méske heller ikke rigtig
forberedt mig selv pa, hvordan det var at
blive far. Jeg har jo nok bare kastet mig ud
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i det, og sd havde jeg nogle forventninger,
som jeg egentlig forst synes er ved at blive
indfriet nu.”

Feedrene udtrykte, at det jo meget er
barnet, det handler om og ikke s& meget
foraeldrenes rolle i forhold hertil. De ople-
ver det sddan, at det er barnets trivsel, der
fylder i hjemmebesggene, og at de, som
feedre, helt naturligt teenker, at ”Bare alt
gér godt. Bare der ikke er nogle proble-
mer, sa gar det godt”.

Det var helt tydeligt, at fars rolle enten
er et tabubelagt eller overset emne. Jeg
fik gje p4, at feedrene maske kunne vaere
hjulpet bedre igennem den forste tid,
hvis der blev rettet mere fokus pa dem.
En far udtrykte om sit gnske: "Hvis jeg
kunne ha’ gdet ind til det anderledes, sa
var det, at jeg bare lige havde faet fortalt,
at jeg skulle forvente, at det var sddan det
var. Sa vidste jeg jo, at sa skulle jeg ikke
blive skuffet og ked af det, nér det nu blev

sddan. Det ku’ jeg godt ha’ teenkt mig. Sa
havde jeg ikke teenkt sa meget over, at jeg
ikke slog til,” mens en anden slog fast om
den forste tid som far: "Det var frustre-
rende ikke bare kun at vere glad.”

Superman

Tilbage til idéen om, at vi gennem fortael-
lingen bliver forfattere til egen livshistorie
og derigennem definerer os selv. Livsfor-
teellingen er, ifalge Michael Jackson, et
menneskeligt behov for at skabe mening
og fole kontrol over eget liv med betyd-
ning for vores selvidentitet (Jackson 2002).
Inspireret af disse tanker, efterlod undersg-
gelsen mig i en opmarksomhed p4, at den
moderne far neermest skal leve op til for-
teellingen om en “supermand”, som — pa
lige fod med mor — tager del i barselslivet,
men at vi samfundsmeessigt ikke har fulgt
med udviklingen. En far fortalte om tabuet:
"Det er jo ikke noget, man hgrer om. Man
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hgrer altid i forhold til vores kultur, at
meend skal veere det steerke kan og det er
os, der skal veere standhaftige og sddan
noget, men... det er sgu bare ikke lige
altid, at man ka’ veere det. Og jeg tror lige
sd meget, at det er noget folelsesmaessigt.”
Den samme far fortalte om sin periode i
Ingenmandsland: "Det var faktisk derfor, at
jeg googlede fadselsdepression til at starte
med. Det var fordi, jeg folte, at lige nu
burde jeg veere i det lykkeligste tidspunkt
imit liv, men det folte jeg bare ikke rigtig,
at jeg var.” Typisk havde feedrene ikke delt
denne folelse med nogen — ikke engang
barnets mor. Undersggelsen efterlod mig
derfor klart i den overbevisning, at saerligt
vi sundhedsplejersker kan veere med til at
bryde tabu og undga “"Ingenmandsland”,
sé feedrene med gleaede, stolthed og en
steerk identitet kan ga deres nye rolle i
made og fortalle den gode historie om sig
selv som barnets ultimative superhelt. @
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Mindeord Lise Lauritzen Loft

En kvindesagsforkaemper, graesrod og foregangskvinde er
her ikke mere. Det er skibsrederdatter Lise Loft, som efter
et usadvanligt aktivt liv nu er dgd. Hun blev 82 ar.

Som afspaendingspaedagog i 60°erne blev Lise optaget
af at arbejde med fgdselsforberedelse for at fremme den
gode, naturlige fgdsel, som kvinden gerne skulle se tilbage
pa med stolthed. Fgdslen skulle ikke bare overstas. Hendes
gnske var at stgtte kvinderne i at fa en aktiv fadsel, hvor de
kunne give sig hen til smerterne og fa en god oplevelse med
feerrest mulige indgreb. Lillian Bondo er én af de mange,
der havde stor gleede af at deltage med sin mand pa et af
holdene.

| 60’erne var det uteenkeligt, at faren skulle vaere med til
fadslen. Lise keempede for at lukke faren ind pa fgdestuen.
Den fgdende skulle ikke fgle sig ensom og veere forladt af
barnets far.

Da Lise skulle fgde sit fgrste barn, og veerne kom,
ringede hun til hospitalet og sagde: "Hvis jeg ikke far lov til
at have min mand med, vil jeg laegge mig foran indgangen til
hospitalet og fade i rendestenen.” Faren fik lov til at komme
med pa den betingelse, at hun ikke fortalte det til nogen.
Det blev til en offentlig hemmelighed.

Lise var ikke autoritetstro, som mange andre kvinder
var dengang. De lyttede til lzgerne og rettede sig ind. Den
fadende skulle have lavement og ligge som en veeltet bille
pa ryggen - og i slutningen af fadslen var det praksis for
dem, der fgdte pa sygehus, at laegen skulle tilkaldes, for at
give narkose i slutfasen.

En af grundene til at leegerne gav narkose, nar de
staerke smerter kom, var, at de syntes, det var sveert at
overvare den lidelse, kvinden skulle igennem. En varmhjertet
fadselslaege, der gav de fgdende kvinder narkose, sagde:
“Det kan sgu godt veere, at | kan holde til det. Men jeg kan
ikke!” Leegerne dengang var ikke opmaerksomme pa den
gleede og stolthed, der er forbundet med, at kvinden bruger
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sine iboende kreefter til at fade med. De var heller ikke klar
over, at en darlig fedselsoplevelse kan praege familien i lang
tid.

I 1973 var Lise én af initiativtagerne til foreningen ‘Foraeldre
og Fgdsel,” som udviklede sig til en steerk forbrugerbevae-
gelse. Lise blev én af de forreste, der sammen med andre
fremsynede brugere keempede for at bryde med nogle af de
rutiner, der herskede pa fgdestuen.

Efter fadslen L& barnet adskilt fra sin mor og matte kun
ammes pa bestemte tidspunkter, s& barnet la ofte alene og
skreg i timevis. Man mente, at moren skulle have ro, og i
stedet for mors maelk fik barnet sukkervand. Lise arbejdede
for, at barnet skulle vaere sammen med sin mor og for at
personalet skulle hjeelpe moren bedst muligt for at fa gang i
den vigtige amning.

Sidst i 80’erne var tre danske jordemgdre og jeg inviterede
til en international konference i Warszawa. Der holdt Michel
Odent og Sheila Kitzinger oplaeg, og vi holdt foredrag om de
gode fadsler.

Vores deltagelse kunne kun lade sig ggre, fordi Lise gen-
nem sin families fond betalte rejse og ophold. Hun deltog
selv pa rejsen, og det var en stor gleede for hende, 0gsd at
bidrage til de gode fgdsler internationalt.

Lise Loft havde et stort hjerte og var en klog kvinde med
sine meningers mod. Hun fgdte ikke sit barn i rendestenen,
og i dag er det ogsa hendes fortjeneste, at det er en selv-
folge, at feedrene er med til deres barns fgdsel.

Hendes stemme er her ikke mere. Nu er det os, der er
tilbage, der kan sige tak for hendes indsats og fortsaette
hendes arbejde med at fremme de gode fagdsler.

Cecilia Virgin
Psykoterapeut MPF og forkvinde for fonden
“En god start i livet”.

Hele din familie
fortjener en god

Teenk smart nar du
veelger en tandpasta

- veelg en tandpasta,
der styrker mundens
naturlige forsvar.

U KIGGER FORTRAVLET p4 tand-
D pastahylderne i butikken. Middags-

tiden narmer sig og dit barn er
sulten. Du velger i al hast en tandpasta pd

hylden — men hvis du forinden har beslut-
tet dig, er valget miske knapt s& svart?

Sats pa en mild tandpasta

Zendium indeholder samme enzymer og
proteiner som din mund — hvilket hjelper
dig og dine bern til en naturlig balance i
munden. Nir de sunde bakterier blomstrer,
kan de hindre de darlige bakterier i at
formere sig. De gode bakterier beskytter
nemlig munden.
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Zendium Kids er specielt udviklet til mindre
bern med maelketeender. Den indeholder
enzymer og har et lidt lavere fluoridindhold pa
1000 ppm. Smagen er mild og frugtagtig og
tilpasset mindre barns sarte smagsleg.

Zendium Junior er udviklet til sterre barn
med béde maelketaender og blivende teender.
Den indeholder béde enzymer og proteiner
samt xylitol, der sammen med et hejere
fluoridindhold forebygger caries.

Zendium Extra Fresh er en ny Zendium-
tandpasta med ekstra frisk smag af mint og
Zendiums unikke sammenseetning af enzymer
og proteiner, der forebygger tandsygdomme og
giver frisk &nde.

Zendium Classic — en mild og effektiv tand-
pasta med enzymer og proteiner, som bade
forebygger tandsygdomme og er svanemeerket.

Derfor er Zendium
et godt valg:

* Zendium indeholder bade
fluor, der forebygger caries
samt enzymer og proteiner

* Booster antallet af sunde
bakterier i munden

* Modvirker bakterier relateret til
tandkedsproblemer*

* Skummer mildt og er velegnet til
folsomme munde

* Flere svanemarkede varianter**

* Zendium - styrker mundens
naturlige forsvar

* Refererer til bakteriearter,

der har relation til tandkeds-
sundhed, som eendredes
signifikant efter 14 ugers

klinisk studie med 102
forsegspersoner. Adams SE,

et al. Sci Rep 2017; 7:43344.

** Zendium Classic,

Fresh + White, Emalje

Protect og Biogum er svanemeerket.
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FAMILIER | SARBARE SITUATIONER
- FORZLDRENES PERSPEKTIV

CATJA NILSSON OG RIKKE SCHRADER, BEGGE ER ANTROPOLOGER OG ARBEJDER I RESEARCHFIRMAET MAPLE (TEKST)

MILLE STENGARD (FOTO)

30 smébgrnsfamilier har i studiet "Familier
i sarbare situationer’ givet et sjeeldent
indblik i deres hverdag, og de udfor-
dringer foreeldrerollen kan give. Det har
givet ny viden om, hvordan offentlige og
civilsamfundsindsatser bedre kan made
og stotte familierne. Studiet blev offent-
liggjort den 23. januar 2019 i forbindelse
med Smabgrnslgftets konference om,
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hvordan familieindsatser kan styrke den
tidlige indsats.

De store udfordringer for statte
handler om opfattelsen af sarbarhed
og om relationen til fagpersoner

Helt overordnet set viser studiet, at de
vaesentlige barrierer dels handler om,
hvordan sarbarhed opfattes — bade i

systemets strukturer, blandt fagpersoner
og hos familierne selv — og dels om fami-
liernes relation til fagpersoner. Studiet
har resulteret i tre hovedindsigter, som vi
kort beskriver her.

Situationen er sarbar
Bade familier og fagpersoner
giver udtryk for, at det at blive foraeldre

i sig selv er en sdrbar situation. Det er
en livsomveeltning at blive foreeldre, og
det kan vaere et sveert skifte. Sarbarhed
er noget, alle familier oplever pa forskel-
lige tidspunkter i livet. Derfor skal det
anskues som noget periodisk og ikke en
permanent tilstand — det er en sarbar
situation, og dermed noget familier kan
bevaege sig videre fra.

Familierne i sarbare situationer — som
vi ogsa kalder grazone-familier — spaeender
vidt, og de er en gruppe med mange
nuancer og forskellige behov og udfor-
dringer ift. at blive tilbudt og modtage

PERMANENT TILSTAND”

L

.Hu

i e

statte. Feelles for alle familierne er, at de
gnsker at blive madt, hvor de er i dag.
Det vil sige at blive set og forstaet i deres
nuvearende situation. Nar foraeldrene
oplever at blive mgdt med forudindtaget-
hed udger det en barriere for at tage imod
stotte. Det kan veere en ung mor, der ikke
vil demmes pa sin fortid med anbringelser
i egen opvaekst, eller et umiddelbart
ressourcesteerkt par med gode jobs og et
flot hjem, der har behov for anerkendelse
af deres sarbarhed og brug for statte i
skiftet til at blive en familie.

"SARBARHED ER NOGET, ALLE FAMILIER OPLEVER PA
FORSKELLIGE TIDSPUNKTER I LIVET. DERFOR SKAL
DET ANSKUES SOM NOGET PERIODISK OG IKKE EN

Julie er 21 ar og bor sammen med sin keereste og lille datter pa knap en maned. Julie har veeret anbragt fra
hun var 11 dr og beskriver, at hun har oplevet mange svigt gennem sin opveekst. Julie har tegnet forlobet
under sin graviditet og frem til kort efter datterens fodsel. Pa grund af Julies historik blev der oprettet en
bornefaglig undersogelse til den forste jordemodersamtale i Julies graviditet. Julie forteeller: “Jeg har forsogt
at tegne mine folelser. Dengang underretningen kom pa tale (rod farve), til at starte med var jeg sa vred. Jeg
kunne ikke komme ud af den folelse. Min kontaktperson far mig talt lidt til fornuft (orange farve). Da jeg s
var feerdig med at vaere vred, blev jeg fuldstaendig opgivende (sort farve). Jeg vidste ikke hvad det indebar -
skal vi for eksempel pd mor-barn-hjem? Det har jeg bare ikke lyst til. Vi kan godt! Sd kom jeg lidt ud af den
sorte folelse, men vidste ikke, hvad jeg skulle gore. (...) Og sd endte vi med afgorelsen, det er sd den gronne.
Det har veeret en lang proces, og det har veret hardt. Men nu fylder den bare (gron farve), og det er bare

mega godt. Vi er hoje pd lykke.”
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Grazone-familierne er ofte sveere at
rubricere i forhold til de nuvaerende
muligheder for statte og tilbud; nogle
sdrbarheder kan vaere sveere at fé gje pa
og andre passer ikke i de eksisterende
statte-kategorier. Lotte, en mor, forteeller
eksempelvis: ”Jeg oplever bare, altsa
familier som os, som er lidt i det der
greenseland mellem at veere, altsa vi har
behov for noget hjelp, men vi er ikke en
paragraf et-eller-andet, der kan udlgse
den her hjelp.” Bade familier og fagper-
soner oplever at vente pd, at familien kan
puttes i en kasse, og derfor er der risiko
for, at familierne ikke tilbydes den rette
stotte i tide.

e Erkendelsen er sver

Et gennemgaende traek blandt
foraeldrene er, at drgmmen om det gode
familieliv er steerk. Det handler om at
give sine bgrn den trygge opvaekst, som
man selv har eller ikke har oplevet, og om
forestillinger om, hvordan familielivet vil
blive. For mange af familierne i sarbare
situationer stemmer drgmmen dog ikke
overens med oplevelsen af at blive foraeldre.
Skiftet til at blive foreeldre beskrives som
overveeldende, stressende, kaotisk og
ensomt, og kan ende i stgrre eller mindre
kriser. N

Familierne har tegnet situationen, hvor de blev
tilbudt stotte eller oplevede et behov for stotte. Her
forklarer Maja, en mor, om sin tegning: “Jeg synes
egentlig, at den der ildebrand, den startede ner-
mest, fra da han kom. Det blev sldet i stykker, hele
den illusion om det hyggelige, som vi havde talt om.
Jeg var helt ensom. Jeg troede, at jeg kunne andre
det. At jeg kunne gore et eller andet, sd jeg kunne
slukke for det der, vi ikke kunne kontrollere.”
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Catja Nilsson

Rikke Schrader

Catja Nilsson og Rikke Schrader
er begge antropologer og senior-
konsulenter hos researchfirmaet
Maple. Artiklen bygger pa Maples
studie "Familier i sarbare situa-
tioner’, der er udfgrt af Catja og
Rikke samt Johanne Staugaard
Johansen og Thea Refsgaard.
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I den periode foler mange af foraeldrene
sig utilstraekkelige og som darlige foreeldre
— ofte fordi de har en opfattelse af, at
foraeldreskab er en naturlighed: en opgave
og rolle de bgr kunne klare.

Derfor opfatter foreeldrene stgtte som
noget ekstra og unormalt, og for mange
er behovet for stgtte et tabu. Det betyder,
at det kan vere en svear erkendelse, at
man som familie har brug for hjeelp.
Mange foreeldre beskriver en indre kamp,
der dels handler om erkendelsen, men
ogsa om frygten for at blive ’stemplet’ af
omverdenen som svag eller som en darlig
mor eller far.

Dog leenges familierne i sérbare
situationer efter at kunne spejle sig i
andre familier med lignende behov og
udfordringer, og nar foreeldrene er blevet
en del af et stottetilbud, beskriver mange
det som befriende og trygt for eksempel at
kunne dele erfaringer, tanker og falelser
med andre foreeldre og at kunne lene sig
opad kompetente fagpersoner.

e Frygten for konsekvenser

I studiet sa vi ogsa, at den gode
relation mellem familier og fagpersoner er
afgerende for vellykket stagtte. Bdde fami-
lier og fagpersoner kendetegner den gode
relation ved blandt andet rummelighed,
erlighed og at have nogen pé ens side.

Fagpersonerne er bevidste om deres
dobbeltrolle, hvor de pa den ene side er
foraeldrenes allierede, og pa den anden
side har barnets tarv som hgjeste prioritet.
Derfor er der stort fokus pé at balancere
denne dobbeltrolle ift. familierne. Her
hersker der en opfattelse af, at seerligt
jordemgdre og sundhedsplejersker gar fri
af at blive opfattet som en del af myndig-
hederne.

Men relationen er skrgbelig, og
foraeldrene er meget opmarksomme og
ofte pa vagt overfor alle fagpersoner.

Nar familierne oplever en skjult agenda,
overvigning og formynderi, opstar der
mistillid og utryghed i relationen. Det kan
f.eks. veere en oplevelse af, at fagper-
soner patager sig rollen som de ‘rigtige
voksne’, ndr de kommer ind i hjemmet og
roser for almindelig renggring eller nar
fagpersonerne pé eget initiativ har lavet et
ugeskema med opgaver og opfalgning fra
fagpersonens side.

”Sé kan hun finde pa at komme med
den der, ‘neeej, hvor er her fint! Hold
da op, hvor har du naet meget’ — det er
ligesom om hun taler til mig, som om
jeg er et barn, der lige har ryddet op pa
verelset,” fortaeller moren Sissel om sin
oplevelse af sundhedsplejersken, der kom
hjem til hende.

: "MEN RELATIONEN

: ER SKROBELIG, 0G
FORALDRENE ER MEGET
OPMARKSOMME 0G
OFTE PA VAGT OVERFOR
ALLE FAGPERSONER”

Nar foreeldrene oplever tvivl eller
uklarhed om 4arsagen til ekstra stgatte, sa
skaber det ogsa utryghed. For eksempel
nér en mor tilfeldigvis via sin madre-
gruppe opdager, at hun fér ekstra besag
fra sundhedsplejersken — her bliver hun
pé vagt og bekymret for, om der bliver
holdt seerligt gje med deres familie og
hvorfor.

: “HVIS MAN INDEN FOR DE FBRSTE 1.000 DAGE FAR
: STOTTET 0G HJULPET ISAR UDSATTE 0G SARBARE
: FAMILIER, KAN DET BETYDE EN MARKANT FORSKEL

: | RESTEN AF OPVAKSTEN”

Derudover er der blandt familierne en
frygt for, hvad der bliver noteret i journa-
len om deres barn eller dem som foraeldre.
Foraeldrene er bange for, at journalen vil
folge dem og deres barn videre i livet, og
at de potentielt altid vil veere i ’kommu-
nens sorte bog’.

Det betyder, at familierne frygter
konsekvenserne ved at abne op for fag-
personerne — og den ultimative frygt er,
at barnet fjernes. Derfor bliver familierne
meget opmerksomme p4, hvad de skal
og kan dele, og pd den made opstér der
en barriere for eerlighed og &benhed om
familiernes situation og egentlige behov
for stotte — og dermed bliver det ogsa en
barriere for tidlig opsporing og mulig-
heden for, at fagpersonerne kan tilbyde
familierne den rette statte til rette tid.

Familiernes oplevelser i fokus

De farste 1.000 dage er afgegrende for et
lille barns liv, trivsel og udvikling. Hvis
man inden for de forste 1.000 dage far
stottet og hjulpet iseer udsatte og sarbare
familier, kan det betyde en markant for-
skel i resten af opveaeksten®. Men selvom
der i dag er mélrettede stattetilbud til
familier i sarbare situationer i kommuner
og en raekke organisationer, viser erfa-
ringer ogsd, at en del af disse foraldre er
sveere at nd, og at de kun sjeeldent eller
aldrig tager imod stgtten. Derudover er
der en del familier, der har et stgttebehov,

men som kan vaere svaere at opspore, og
som derfor slet ikke bliver tilbudt stette.
I dette studie har vi undersggt, hvad
arsagen til det skyldes. Gennem somme-
ren 2018 har vi lavet feltarbejde blandt 30
familier — bade gravide og familier med
bern fra 0-3 ar — og 20 fagprofessionelle
inden for smébgrnsomradet. Vi har brugt
antropologiske metoder som interviews,
observationer og tegnegvelser til at fa
indsigt i deres hverdag og situation.
Med studiet gnsker vi at vise familiernes
perspektiv og at skildre deres oplevelse
af familiens situation, behov og udfor-
dringer, og seerligt hvad de oplever som
udfordringer og motivation i forhold til at
blive tilbudt og at tage imod statte.
Malgruppen for undersggelsen er
sdkaldte grazone-familier. Det vil sige,
at det ikke er familier i meget udsatte
situationer med f.eks. massive misbrugs-
problemer eller tunge, komplekse sociale

og/eller sygdomsmaeessige problemstillinger.

Det er familier, der selv har oplevet et
stottebehov, eller hvor fagpersoner har
vurderet, at en tidlig stette vil veere gavn-
lig for foreeldrene og barnet.

Formidling via oplaeg,

rapport og film

Studiet er resulteret i de tre hovedindsigter
samt tre tilhgrende film med klip fra
besgg hos og samtaler med familierne.
Rapport og film kan ses og downloades
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pé Maples hjemmeside: www.maplecph.
com/case-egmont-fonden.

Studiet er stottet af Egmont Fonden
og er en del af et storre fokusomréde,
der handler om at gore en forskel for de
sma bgrn. Resultaterne skal bidrage til at
opfylde Smabgrnslgftets méal om: “at de
forste 1.000 dage af alle barns liv er prae-
get af tryghed og stimulering, sa de lige
fra fodslen trives og far alsidige mulighe-
der for at leere og udvikle sig.”

Derudover er studiet blevet praesenteret
ved en workshop om udsatte familiers
stottebehov atholdt af Egmont Fonden og
Maple, hvor fagpersoner fra hele landet
diskuterede og gav respons pa indsigterne.
Studiet er ogsa blevet praesenteret ved
en konference arrangeret af Smabgrns-
loftet, hvor over 100 lgftegivere arbejder
for at lofte den tidlige indsats i Danmark,
samt for Kvalitetsforum for Dagtilbud,
der ledes af Borne- og Socialminister Mai
Mercado. @

[EIEIE

1. Smabgrnslgftet:
www.smabgrnslaftet.dk
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SUNDHEDSSTYRELSEN

RIENTERER
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DEN KOMMUNALE
SUNDHEDSTJENESTES
ROLLE VED UDBRUD
AF FNAT

National strategi
for fadselsdepression

For at styrke og fokusere indsatsen over for fadselsdepressioner er der med Finans-
loven for 2019 indgéet aftale om, at Sundhedsstyrelsen skal udarbejde en national
strategi for foreeldre med fadselsdepression.

Der er afsat 5 mio. kr. arligt i 4 ar. Arbejdet med at udarbejde strategien gér i
gang i fordret 2019 med de forste mgder med eksperter og interessenter, hvor
Fagligt Selskab for Sundhedsplejersker ogsa vil blive inviteret.

Maria Balslgv er projektleder pa strategien, som Sundhedsstyrelsen vil orientere
om i bladet her, nar processen er leengere fremme. ®

Annette Poulsen

Sundhedsplejerske, MSP, IBCLC
Telefon 7222 7597, mail anp(@sst.dk

Maria Balslov

Sundhedsplejerske,
mail mball@sst.dk
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RAPPORT OM

SELVSKADENDE ADFZARD

Sundhedsstyrelsen har samlet den viden,
der er om gode metoder og indsatser for
unge med selvskadende adfeerd. Samtidig
skal et katalog med gode eksempler give
inspiration til, hvordan kommuner og
andre akterer rent praktisk kan bygge en
indsats op.

Irapporten er den danske og interna-
tionale litteratur pd omradet gennemgdet.
Blandt andet er der set pa erfaringerne
fra et flerarigt svensk projekt. Desuden
beskriver rapporten erfaringer fra
kommuner, regioner, almen praksis,
uddannelsesinstitutioner og de frivillige
organisationer/foreninger, sa det er muligt
at leere af hinandens gode indsatser pa
omradet.

i

ERFARINGSOPSAMLING OM GODE
METODER OG VIDEN OM INDSATSER
MALRETTET MENNESKER MED
SEIVSKADENDE ADFZRD

At

Erfaringerne
peger samstem-
mende p4, at det
er vigtigt at op-
spore de unge, der er i risiko for at skade
sig selv, tidligt. Gerne allerede ved de
forste tegn, sa de kan fa hjeelp. Derfor er
der ogsé brug for at styrke kompetencerne
og opmerksomheden generelt blandt
kommunale undervisere, peedagoger og
sundhedsplejersker, sd de kan fa gje pa de
unge, der mistrives og hjelpe dem.

Rapporten kan hentes pa sst.dk,
sog efter Erfaringsopsamling om gode
metoder og viden om indsatser malrettet
mennesker med selvskadende adferd. @

NYT FRA SUNDHEDSSTYRELSEN

To sundheds-
plejersker i
Sundhedsstyrelsen

Der er nu to sundhedsplejersker
ansat i Forebyggelsen, og det betyder,
at I nu kan henvende jer til os begge,
men ikke at vi nu er to, der arbejder
alene med svangreomsorg og sund-
hedspleje. Bade Maria Balslgv og
Annette Poulsen skal sdledes ogsa
vaere projektledere pa to projekter
om &ldres sundhed, hvor sygepleje-
kompetencerne og projektlederkom-

petencerne kommer i spil. @

o
NURSICARE

Keerlig omsorg for dig

Nursicare er designet
til brystet

- heler gmme og revnede brystvorter
sa amningen kan fortseette

@ Heler sar og revner

@ Lindrer smerter

Sikker for mor og barn

If.: (+45) 3297 1525 | info@apo

Besag vores stand til Landskonferencen

-

SVEART VED AT
SYNKE PILLER?

Lad Gloup synkemiddel A
hjaelpe ! \ /

og har mere om Gloup!
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— et forslag til forskningsbaserede retningslinjer
for screening for fodselsdepression

Danske sundhedsplejersker har siden slutningen af 1990’erne screenet nybagte mgdre for efter-
fedselsdepression med den udbredte EPDS - Edinburgh Postnatal Depression Scale, men scree-
ningsmetoden bliver brugt vidt forskelligt rundt om i landet. I nogle kommuner bliver kvinder,
som blot scorer 9 pd skalaen, tilbudt udredning og stgtte, mens hun i andre kommuner skal veere
sé darlig, at hun scorer 10, 12 eller 14. Nu har forskere fra Kabenhavns Universitets Center for
Tidlig Indsats og Familieforskning valideret EPDS til brug i Danmark: Lees deres anbefalinger her.

JOHANNE SMITH-NIELSEN, ADJUNKT OG
METTE SKOVGAARD VAVER, LEKTOR, CENTER
FOR TIDLIG INDSATS OG FAMILIEFORSKNING,
INSTITUT FOR PSYKOLOGI, KOBEHAVNS UNI-
VERSITET (TEKST)

ADOBE STOCK (FOTO)
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dinburgh Postnatal Depression

Scale (EPDS) er internationalt

den mest anvendte metode til

at screene kvinder for sympto-
mer pa depression far og efter fadslen @.
Ogsd i Danmark har leger, sygeplejersker
og sundhedsplejersker i to artier brugt

EPDS-skalaen til at opspore kvinder med
fedselsdepression.

Fordelen ved EPDS er, at den er
specifikt udviklet til brug i efterfadselspe-
rioden, og derfor ikke medtager en reekke
af de fysiske symptomer pa depression —
f.eks. veegteendring — som er normale lige
efter en fodsel.

Edinburgh Postnatal Depression Scale

som bliver screenet, skal markere i hvilken grad udsagnene passer pa
hende.

e Skalaen maler emotionelle og kognitive symptomer pa depression, men
udelader de fysiske symptomer med undtagelse af sgvnvanskeligheder.

det.

sundhedsplejersken scoren op og taler med kvinden om resultatet.

e Iser kvindens svar pd item 10 (om selvskadende adfzerd/ tanker om
selvmord) bgr altid bemaerkes.

¢ Den nyeste version af EPDS-manualen udkom i 2014, og den indeholder
en grundig introduktion til, hvad fgdselsdepression er, alle de oversaettelser,
som eksisterede i 2014 samt retningslinjer for, hvordan man foretager
screeningen.

e EPDS er et spgrgeskema, der indeholder 10 udsagn (items), hvor kvinden,

e Hvert item scores mellem 0 og 3 - jo hgjere score - des veerre har kvinden

e Nar kvinden (uden afbrydelser) har udfyldt EPDS-skemaet, gor laegen eller

Da John Cox og hans kollegaer i 1987
validerede den oprindelige engelske
version, fandt de, at det var optimalt
at anvende en cut-off-score péd 13 eller
derover, hvis man med stor sandsynlig-
hed skulle finde alle kvinder med klinisk
depression i den screenede population.
Hvis man i stedet brugte et cut-off pa 9
eller derover, faldt risikoen for at overse
kvinder med depression, men omvendt
steg andelen af “falsk positive” ogsa.

Siden er EPDS blevet valideret pa
mindst 37 sprog @ og forskere i forskellige
lande har fundet og anbefalet en reekke
andre cut-off-veerdier: I Graekenland og
Ttalien er cut-off 9 eller hgjere, i Litauen
er det 7 og i Sverige 12.

En af forklaringerne pa de forskellige
cut-off-veerdier er, at kvinder i forskel-
lige kulturer udtrykker psykiske vanske-
ligheder pa forskellig méade. En anden
forklaring kan veere, at forskerne, i de
forskellige lande, har brugt forskellige
diagnostiske standarder til at validere
skalaen med. Derfor bgr en screenings-

FAG

metode som EPDS altid valideres i den
population, den skal anvendes i, s& man
far vished for, hvornar en kvindes score
ber fere til bekymring for hendes
psykiske trivsel og evt. fare til yderligere
udredning og/eller stotte. N

~
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Brugen af EPDS i Danmark
EPDS-skalaen blev oversat til dansk i
slutningen af 1990’erne i forbindelse med

et stgrre forskningsprojekt i Aarhus Kom-
mune @, og Sundhedsstyrelsen har siden
2011 beskrevet, at den kan bruges i sund-
hedsplejen — dog uden at komme med
preecise retningslinjer for, hvor hgjt en
kvinde skal score for at blive henvist til
yderligere udredning eller til et stottende
tilbud. Dette netop fordi skalaen pa det
tidspunkt ikke var valideret i Danmark.
Derfor bruger sundhedsplejerskerne
pé tveers af landet i dag skalaen med
helt forskellige cut-off-veerdier. I nogle
kommuner skal en kvinde blot score 9
eller derover pa EDPS-skalaen, for hun
far tilbud om ekstra stotte eller anbefales
at kontakte egen laeege med henblik pa
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udredning. Andre kommuner anvender
et cut-off pd 14 eller derover, og andre
steder igen er tallet 10, 12 eller 13. Det er
selvsagt ikke hensigtsmaessigt, da kvinder
skal have lige muligheder for hjelp og

stotte uanset hvilket postnummer, de bor i.

Den danske EPDS er nu valideret
Derfor satte vi os for at gennemfare en
dansk validering af EPDS. Forsknings-
projektet er en del af Copenhagen Infant
Mental Health Project (CIMHP), som er
et samarbejde mellem sundhedsplejen

i Kebenhavns Kommune og Center for
Tidlig Indsats og Familieforskning (CIF)
pé Kegbenhavns Universitets Institut for
Psykologi “ 9. CIMHP er finansieret af en
bevilling fra TrygFonden og Institut for
Psykologi.
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Vi startede dataindsamlingen i juli
2015 og resultaterne blev publiceret i
december 2018. Vores mal var at vali-
dere den danske EPDS som en universel
screeningsmetode ved “fase-1 screening”,
dvs. det forste niveau af opsporing for at
finde dem, som skal henvises til yderli-
gere undersggelse og behandling/statte.
Universel screening betyder her, at man
screener alle kvinder der har fgdt (modsat
”selektiv screening”, hvor man kun
screener de kvinder, man misteenker, er i
risikogruppen).

Deltagere til studiet blev rekrutteret af
sundhedsplejersker i Kgbenhavns Kom-
mune, der EPDS-screenede kvinderne
rutinemaessigt under hjemmebesgg. Alle
kvinder, der scorede 10 eller derover
(de ”sandsynlige cases”), blev tilbudt at

deltage i studiet og henvist til yderligere
udredning. Derudover blev en gruppe
kvinder, der scorede 6-9 (de "mulige
cases”), og en gruppe, der scorede 0-5 (de
sandsynlige “ikke-cases”) ogsd inviteret
til at deltage som kontrolgruppe.

I alt 324 kvinder med bgrn i alderen
2 til 10 méneder indgik i undersggelsen.
De var mellem 22 og 45 ar gamle, 90 % af
dem var gift eller levede i et parforhold,
0g 84% var af dansk oprindelse. Da malet
med forskningen jo var at validere den
danske oversattelse af EPDS, matte kvin-
derne kunne forstd dansk pa et niveau,
hvor de kunne udfylde den danske EDPS
uden hjeelp til oversettelse.

De medvirkende kvinder blev efter
henvisning til projektet igen EPDS-scree-
net og gennemgik et grundigt diagnostisk
interview, som blev lydoptaget. For at sik-
re hoj palidelighed i vurderingen af, om
kvinderne opfyldte kriterier for depres-
sion, blev et tilfeeldigt udvalgt udsnit pa
20 % af interviewene bedgmt af en anden
forsker, som var treenet i at stille diagnoser,
men som hverken kendte kvindernes
EPDS-score eller den diagnose, som blev
stillet under den diagnostiske udredning.

Diagnoserne blev stillet efter bade
WHO'’s diagnosekriterier (ICD-10), som er
det officielle diagnosesystem i Danmark
og i fleste andre lande, hvor EPDS bliver
brugt, og de amerikanske diagnosekrite-
rier (DSM-5) for depression, som bliver
brugt i mange internationale forsknings-
studier.

Vi veegtede alle analyser i forhold til et
udtreek af neesten 5000 EPDS-screeninger
af kvinder i Kgbenhavn, hvilket sikrer
vores resultater hgj statistisk styrke og
sikkerhed.

Vi anbefaler 11, som cut-off for
EPDS anvendt i Danmark

Vores resultater viser, at i den danske
befolkning er et cut-off pa 11 eller der-
over det mest retvisende, nér vi screener
kvinder for depression efter en fadsel.
Vi anbefaler dette cut-off, da vi her

finder godt 80% af de kvinder, som har
depression (bade i henhold til WHO’s

og de amerikanske diagnosekriterier).
Specificiteten ved cut-off 11 er over 90
%, (= andelen af raske kvinder blandt de,
der scorer under cut-off) og den positivt
preediktive veerdi (PPV) er 49 %, hvilket
betyder, at hver anden kvinde, som screener
positivt, faktisk vil have depression.

Da depression efter en fadsel ikke blot
pévirker kvinden selv, men potentielt
ogsa hendes parforhold — og i hgj grad
hendes mulighed for at danne en sund
relation til sit barn — kan man disku-
tere, om Vi ber seette cut-off lavere for at
opspore flere af kvinder med depression.
Med et cut-off pa 11 eller derover ”over-
ser” vi trods alt 20% af de kvinder, som
har depression.

Vores analyser viser, at hvis man
bruger et cut-off pa 7 eller derover, sa
opndr man en sensitivitet pa 97 %.
Omvendt stiger andelen af falsk positive
ogsa sa meget, at kun 28 % af de kvinder,
som screener positivt faktisk vil have
depression. Sagt pa en anden made: Ved
et cut-off pd 7 eller derover, vil langt
starstedelen af dem, som screener posi-
tivt i EPDS, IKKE have vanskeligheder
svarende til minimum ”mild depression”,
nar de henvises til yderligere udredning.
Men samtidig vil man med meget stor
sandsynlighed have fundet alle dem, som
HAR depression.

Baseret pa vores resultater og sam-
menholdt med anbefalingerne fra den
internationale EPDS-manual, anbefaler vi
derfor:

e Kvinder med en score pa 11 eller

derover er i risiko for at have depression.
Den professionelle ber sperge ind

til kvindens besvarelse og evt. henvise

kvinden til egen leege for yderligere

udredning.

e Huvis kvinden ikke henvises direkte til
egen leege, EPDS-screenes hun igen efter
en til to uger for at undersgge, om N
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Praesentation
af forfattere

Johanne
Smith-Nielsen

Johanne Smith-Nielsen er adjunkt
og autoriseret psykolog ved Center
for Tidlig Indsats og Familieforsk-
ning, Institut for psykologi,
Kgbenhavns Universitet.

Mette Skovgaard
Vaever

Mette Skovgaard Veever er lektor

i klinisk bgrnepsykologi og leder
af Center for Tidlig Indsats og
Familieforskning, institut for
Psykologi, Ksbenhavns Universitet.
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Ordforklaring:

Sensitivitet, specificitet og PPV

e Sensitivitet: Hvis man gnsker at opspore alle (eller stgrstedelen) af de
kvinder, der har fgdselsdepression - skal man valge en cut-off score med
"hgj sensitivitet”. En sensitivitet pa 0.8 betyder at man vil finde 80 % af dem
der har fgdselsdepression. En hgj sensitivitet sikres typisk ved at saette

cut-off lavt.

e Specificitet afspejler, hvor mange af dem, som screener under cut-off som

er raske/ikke har depression.

e PPV: (positiv preediktiv veerdi) afspejler den procentdel af kvinder, som
scorer over cut-off og som faktisk HAR depression, ndr man undersgger det
med et diagnostisk interview. En PPV pa 0.5 betyder at 50 % af dem, som
scorer over cut-off, vil have depression.

e EPDS-skalaens cut-off-score bgr balancere sensitivitet, specificitet og PPV.
Dvs. den score, som pa den ene side identificerer flest muligt af dem, som
har depression (de “sandt positive”), og pa den anden side ikke fejlagtigt
identificerer for mange, der ikke har tilstanden (de "falsk positive”).

e EPDS er anvendelig som screeningsmetode, selvom den ikke opsporer 100 %
af dem med depression. Konsekvensen ved at kraeve en sensitivitet teet pa
100 % vil veere, at alt for mange kvinder med normale reaktioner pa at lige
at have faet et barn, vil blive vurderet som vaerende i risiko for depression,
og man vil dermed bruge ungdvendige ressourcer pa videre udredning og
risikerer at skabe ungdig bekymring blandt de screenede kvinder.

den forste hgje score var udtryk for noget
forbigdende. Hvis scoren ved den anden
screening stadig er 11 eller derover, ber
kvinden altid henvises til egen leege.

e En score pd 7 eller derover afspejler,
at kvinden muligvis har en depression, og
den professionelle bgr sperge ind til kvin-
dens besvarelse for at afklare, om der er
tale om noget forbigdende. Der screenes
igen efter en til to uger.
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e Den professionelle bgr altid (uanset
total score) tjekke kvindens besvarelse af
item 10, som screener for selvskadende
adfeerd og/eller selvmordstanker. En
positiv score pa item 10 bgr altid tages
alvorligt, og enhver organisation som
implementerer screening med EPDS, bgr
have klare retningslinjer for, hvad den
professionelle skal gere, hvis han/hun
identificerer en selvmordstruet kvinde.

Man kan godt have det darligt,
selvom man scorer lavt
Det er veldokumenteret, at EPDS-skalaen
ogsa kan afslgre symptomer pé angst ©.
Saledes vil en del kvinder, der far hgje
EPDS-scorer primeert have angst-proble-
matikker i stedet for egentlig depression.
Mange kvinder vil ogsd have en kombina-
tion af angst og depression. Flere forsk-
ningsresultater peger p4, at selvom EPDS
er designet til at male depressive sympto-
mer, sa er der en undergruppe af spargs-
malene, som i hgjere grad maler angst.

I vores forskning undersggte vi, om vi
ogsa kunne identificere en undergruppe af
“angst-spergsmal”. I trdd med flere tidligere

REFERENCER

studier fandt vi, at spergsmal 3, 4, og 5
udgjorde en underliggende “angstskala.”
Nogle studier peger pa, at disse tre
spergsmadl isoleret set muligvis kan bruges
til at screene for perinatal angst. P4 bag-
grund af vores valideringsstudium kan vi
ikke konkludere noget om, hvad et cut-off
pé denne skala ville veere i en dansk
population, endsige hvor velegnet de tre
sporgsmal i realiteten ville veere. Det ma
komme i et fremtidigt studium. Derimod
er det vigtigt at understrege, at kvinder,
som evt. scorer under cut-off 11, men som
scorer hgjt pa netop disse tre spgrgsmal,
muligvis har en angstproblematik, som
ber tages alvorligt, og som muligvis af-
spejler behov for stette og behandling.

Cut-off pa 11 galder efterfodsels-
perioden - ikke i graviditeten

I vores studium indgik kun kvinder, som
havde fadt, da vi gnskede at validere
EPDS-en til brug i efterfadselsperioden,

som den er designet til, og sddan som
den allerede anvendes i sundhedsplejen i
storstedelen af de danske kommuner.

I takt med de senere éars stigende fokus
pé at opspore kvinder med psykiske
vanskeligheder allerede i graviditeten,
EPDS-screener man nu flere steder syste-
matisk i graviditeten med henblik pa at
tilbyde den vordende mor hjeelp sa tidligt
som muligt. Dette er i trdd med forskning,
der viser, at mange kvinder, som far en
efterfodselsdepression, har symptomer
allerede i graviditeten.

Dog siger vores resultater ikke noget
om, hvorvidt en cut-off-score pa 11
ogsa kan bruges for EPDS-screening af
gravide kvinder i Danmark. Forskning
fra udlandet viser nemlig, at cut-off
ofte er anderledes for gravide kvinder,
end for kvinder, der har fadt, og faktisk
viser nogle studier, at der muligvis bar
anvendes forskellige cut-off pa forskel-
lige tidspunkter i graviditeten . Hvis vi
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gnsker at anvende EPDS til screening i
graviditeten, ber vi derfor ogsé validere
EPDS-skalaen i en population af gravide
danske kvinder.

Tak

Afslutningsvist vil vi gerne takke de madre,
som har valgt at deltage i vores projekt

pa trods af, at I var midt i en rigtig sveer
tid. Jeres deltagelse vil komme mange nye
mgdre til gode i fremtiden.

Vi vil ogsa gerne rette en seerlig tak
til alle de sundhedsplejersker, som har
hjulpet os med at rekruttere madre til vores
studium: Jeres engagement har veeret
uvurderlig, og uden jer ville studiet slet
ikke veeret blevet til.

Til sidst vil vi ogsa gerne takke Barne-
ungdomsforvaltningen i Kgbenhavn for
at samarbejde med os om dette projekt.
Det har veeret — og er fortsat — et meget
frugtbart samarbejde, som vi saetter stor
pris pa. e

@l Fa&s hos Matas, p& apoteket og i helsekostforretninger. Mere information: tif: 6323 0002, www.novasel.dk, info@novasel.dk
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Indstilling til

Arets Sundhedsplejerske 2019

N BIRGITTE DUE LUND

Jeg onsker at indstille sundhedsplejerske
Birgitte Due Lund som Arets Sundheds-
plejerske.

Birgitte er 63 ar og har veeret ansat i
Sundhedstjenesten Kalundborg Kommune
i mange dr. Hun arbejder i et distrikt med
mange socialt udfordrede familier, en
folkeskole og en privatskole. Hun arbejder
desuden som g sundhedsplejerske pa
Sejerg, hvor der bade er smabgrnsfami-
lier, en skole og dagtilbud.

Birgitte har arbejdet i samme distrikt
i mange &r og er derfor blevet en kendt,
aftholdt og respekteret sundhedsplejerske
af familier, bgrn og samarbejdspartnere.

Birgitte er trods sin alder ”still going
strong”. Hun breender for barns trivsel
og arbejder utreetteligt med at stgtte og
hjeelpe de mange sérbare familier. Hun
har flair for at finde utraditionelle mu-
ligheder og er god til samarbejdet bade
med jordemegdre, leeger, specialafdelinger,
sagsbehandlere, jobcenter og frivillige
organisationer. Hun indstiller med succes
fattige familier til julehjeelp gennem Rade
Kors, bern til ferielejr gennem Ungdom-
mens Rgde Kors, familier til Home Start
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og lokalafdelingen af Madrehjeelpen.

Nar hun far gje pd en ophobning af
udfordringer hos bgrn og familier i vores
kommune, s handler hun!

Som eksempel kan naevnes hendes
rolle som neggleperson for “sma bgrn og
alkohol i familien”, som er opstéet ud af
sddan et behov. Hun samarbejder teet med
Kalundborg Kommunes Misbrugscenter,
Tuba, personale i dagtilbud og skoler med
henblik pa hjeelp til familier, der har et
problematisk alkoholforbrug. Desuden
har Birgitte i samarbejde med en kollega
udarbejdet en pjece, som sundhedsplejer-
skerne har med til graviditetsbesgg og de
forste besgg efter fadslen.

Sundhedsplejerskerne har nu indarbe;j-
det, at der ifm. hjemmebesgg rutinemaes-
sigt sperges ind til forbrug af alkohol i
familien pa linje med rygning. Birgitte
har veeret en veesentlig del af aeren for et
utraditionelt samarbejde med Misbrugs-
centret, hvor sundhedsplejersken kan
invitere en misbrugskonsulent med ud
til hjemmebesgg, hvilket bryder nogle
barrierer i forhold til tabu og accept af
hjeelpemuligheder.

Et andet eksempel er, at hun har oprettet
en ekstra Aben Konsultation ude i eget
distrikt, da hun oplevede, at det kun
var de ressourcerige familier, der kom i
Sundhedstjenesten Abne Konsultation
i Kalundborg by. Det er nu et tilbud,
der bliver benyttet af alle familier i eget
distrikt, som supplement til hjemmebe-
sggene.

Birgitte er desuden en meget vellidt
teamplayer, der altid har overskud til at
hjeelpe sine kollegaer. Hun elsker praktik-
lederfunktionen overfor sygeplejestude-
rende og er aldrig bleg for nye udforinger.

Birgitte er det man kunne betegne
som “langtidsfrisk”, hun er praktisk taget
aldrig syg, hun er fyldt med energi og har
en hgj arbejdsmoral.

Birgitte fortjener anerkendelsen ved at
blive karet til Arets Sundhedsplejerske
2019.

Med hilsen Bodil Giversen

N JEANETTE FUGLHOLT

Vi indstiller hermed sundhedsplejerske,
Jeanette Fuglholt til Arets Sundhedsple-
jerske 2019.

Jeanette Fuglholt er den ildsjel som
var initiativtager til Ammehjeelpen, og
som fik Ammehjalpen startet i Arhus
Kommunes sundhedspleje i 2012.

Jeanette Fuglholt er en af de fa danske
sundhedsplejersker som er uddannet og
er certificeret IBCLC’er (International Cer-
tified Lactation Consultant) internationalt
certificeret ammekonsulent og er derfor
serligt uddannet til at give ammevejled-
ning.

Ammehjelpen har vist sig at veere
et succesfuldt tilbud for borgerne i
kommunen og er nu vokset til at Arhus
Kommune har 8 certificerede IBCLC’er
tilknyttet Ammehjeelpen. Tilbuddet

er for familier med seerligt vanskelige
ammeproblemer og er ogsé et tilbud om
sparring for gvrige sundhedsplejekolleger
i kommunen. Tilbuddet gives bade som
telefonvejledning og som konsultationer
til de ammende og til gravide med tidligere
ammeproblemer.

Ideen er unik, fordi Ammehjelpen
alene serviceres af IBCLC uddannede
sundhedsplejersker, og Ammehjelpen be-
tragtes nu som en del af de serlige tilbud
i forhold til tidlig indsats og ogsa som
et led i undgéelse af genindleeggelser af
nyfadte. I Arhus Kommune er der netop
bevilliget flere ressourcer til tilbuddet, da
kommunen ser Ammehjaelpen i et lang-
sigtet perspektiv som understatter WHO’s
anbefaling vedrgrende ammelsengde og
sundhed hos borgerne.
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Vi haber indstillingen af vores kollega
Jeanette Fuglholt til &rets sundhedsplejerske
vil blive modtaget seerdeles positivt. Vi
ser frem til at veere tilstede nér Jeanette
Fuglholt modtager anerkendelsen som
Arets Sundhedsplejerske 2019.

Se; https://sundhedspleje.aarhus.dk/
tilbud-til-dig-og-dit-barn/udfordringer-
med-et-barn-paa-vej-eller-et-lille-barn/
har-du-ammeproblemer/

Med venlig hilsen
Tove Ebbesen, sundhedsplejerske,
IBCLC Arhus Kommune

Elsebeth Sejthen, sundhedsplejerske-
leder Arhus Kommune

....................................................................................................................

N GITTE CHRISTINA SGRENSEN

Jeg vil gerne indstille sundhedsplejerske
Gitte Christina Sgrensen for et uovertruffet
arbejde og engagement i forbindelse med
udvikling og implementering af vores 3%z
ars undersggelse i Nyborg Kommune.

Gitte har med stor flid, overblik, hgj
faglighed og unikke samarbejdsevner
forméet at udvikle, planleegge og imple-
mentere 3% drs indsatsen i et samarbejde
mellem Sundhedsplejen og Daginstitutio-
nerne i Nyborg Kommune.

Resultaterne af indsatsen har vaeret
overvaldende.

Indsatsen blev opstartet som et forsgg
pé at mindske antallet af overveegtige
bern ved skolestart. Hvorvidt vi nar dette

resultat, har vi ikke kert tilbuddet leenge
nok til at kunne dokumentere. Men re-
sultater, vi slet ikke havde tenkt ind, har
vist sig markante og overskygger langt de
resultater, vi havde forventet.

Vi har opnéet et langt stgrre samar-
bejde med daginstitutionerne, og
undersggelsen har bundet os sammen, sa
sundhedsplejen bliver teenkt ind som en
tidlig forebyggende indsats.

Daginstitutionslederne kan berette
om bgrn, der smider bleen to dage efter
Gitte har vaeret pa besgg, eller at Gitte kan
italeseette de, for peedagogerne, sveere
emner, som de ikke har kunne traenge
igennem til foreeldrene med, om for

eksempel kost eller motoriske udfor-
dringer.

Personalet i daginstitutionerne oplever
sig skeerpede i deres egen faglighed efter
indfarelsen af 3% ars undersggelsen og
vi har faet lukket det gab, der var fra vi
afsluttede familierne i 8-10 maneders
alderen og til skolestart.

Gitte bgr honoreres for hendes hgje
faglighed og interesse for nye initiativer i
sundhedsplejen.

Venlig hilsen

Ane Marie (Rie) Schwaritz
ledende sundhedsplejerske
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N MAJKEN STOKKEBRO RASMUSSEN

Jeg indstiller sundhedsplejerske Majken
Stokkebro Rasmussen til prisen som
Arets Sundhedsplejerske 2019. Majken
Stokkebro Rasmussen repreesenterer
sundhedsplejerskerne i Lolland Kom-
mune.

Sundhedsplejerskerne i Lolland Kom-
mune har udvist meget hgj faglighed og
et enestdende engagement i udviklingen
af opsporings- og vejledningsarbejdet om
spad- og smdbarnets sociale kontakt.

Sundhedsplejerskerne har igennem
uddannelse og implementering af ADBB
metoden i 2017 faet et feelles fagligt blik
for speed- og smabarnets sociale kontakt.

ADBB er en videnskabelig metode,
som anvendes til at vurdere barnets
sociale kontakt (barnets alder; 2-24 mdr.).
Det er Kgbenhavns Universitet, Center for
Tidlig Indsats og Familieforskning (CIF),
der har varetaget uddannelsesforlgbet i
Lolland Kommune. I Lolland Kommune
har vi valgt at have et tveerfagligt ud-
dannelsesforlgb om ADBB for at styrke
den tidlige indsats med opsporing og
opfelgning om berns sociale kontakt. Der
er sdledes uddannet sundhedsplejersker,
bgrneergoterapeuter, tilsyns-, special- og
ressourcepeedagoger, familiekonsulenter
og psykologer.

Sundhedsplejerskerne har veeret og
er primus motor i den hgje faglighed i
anvendelsen af metoden, som har medfart
et fantastisk fagligt og tveerfagligt samar-
bejde. Sundhedsplejerskerne anvender
systematisk metoden i hverdagen i hjem-
mebesggene jf. kommunens servicemal.
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Det har givet et unik opsporingsarbejde,
som har gjort en stor forskel for speed- og
smabgrn i Lolland Kommune.

12018 er der opsporet 7,4 % af speed-
og smabgrn med en pavirket social
kontakt.

Erfaringerne med ADBB viser, at
sundhedsplejerskerne har faet gget fokus
pé barnets sociale kontakt, som medferer
henvisninger til mange forskellige sam-
arbejdspartnere athengig af problematik.
Der kan vaere behov for f.eks. at inddrage
gjenleege, egen leege, PPR Psykologer.

Erfaringer viser ogsd, at der er kommet
et feelles fagligt sprog, som anvendes i
beskrivelsen af barnets sociale kontakt, og
som anvendes i en malrettet faglig vejled-
ning af foreeldre og relevante samarbejds-
partnere.

Sundhedsplejerskerne anvender ADBB
som et samtaleredskab med forseldre om
barnets sociale kontakt, hvor der tales
om udviklingsopgaver og hvad konkret,
der kan ggres for at stgtte barnets sociale
udvikling.

Sundhedsplejerskerne har udarbejdet
materiale, som kan stgtte deres anvendelse
af ADBB metoden f.eks. i fagligt journalsy-
stem NOVAX, ADBB spergeskema, ADBB
vejledningsfraser til foreeldre til sund-
hedsvejen.dk, Laminat med vejledning for
anvendelse af ADBB metoden, uddybende
vejledninger, som tager udgangspunkt i
Kgbenhavns Universitets viden og erfaringer
med ADBB og opdatering af specifikke
vejledninger for de enkelte hjemmebesgg
med NOVAX besggsfraser.

Sundhedsplejerskerne har ogsa udar-
bejdet et statusskema for ADBB, som
anvendes til at videregive viden om
berns sociale kontakt, s samarbejds-
partnere kan medtenke det i den videre
indsats og dermed stotte forseldre og
barnet i den sociale kontakt. Det anvendes
f.eks. i samarbejdet med familievejledere
og socialrddgivere. Materialet om ADBB,
som er udviklet af sundhedsplejerskerne,
er delt med gvrige samarbejdspartnere,
som ogsd anvender ADBB.

Sundhedsplejerskernes hgje faglighed
og engagement i udviklingen af opspo-
rings- og vejledningsarbejdet om spaed-
og smdbarnets sociale kontakt har saledes
medfert feelles retning for alle faggrupper
og dermed givet mulighed for feelles
opsporing og vurdering af barnets sociale
samt vejledning til foreeldre og samar-
bejdspartnere om bgrns sociale kontakt.
Sundhedsplejerskerne har udvist en
ekstra og hel speciel indsats i det sund-
hedsfremmende og forebyggende arbejde
til stor gavn for spad- og smabegrn i Lol-
land Kommune, hvor bade det faglige og
tveerfaglige fokus péd spad- og smabarnets
sociale kontakt har givet stgrre mulighed
for trivsel hos det enkelte barn og dets
foreeldre.

Med venlig hilsen
Gitte Thorsen, leder af
Sundhedstjenesten Lolland

N FACEBOOKSIDEN: SUNDHEDSPLEJEN AABENRAA KOMMUNE

Jeg vil med stolthed indstille vores
nytenkende facebookgruppe til Arets
Sundhedsplejerske 2019. Gruppen bestar
af sundhedsplejerske Kristina Winterskov
Mgller, Anja Hagstrup og Marie Hgjgaard
Bertelsen. De 3 sundhedsplejersker admi-
nistrerer facebooksiden: Sundhedsplejen
Aabenraa Kommune

Facebookgruppen har gennem de
sidste 3 dr lavet en ekstraordineer indsats
for sundhedsplejen. Pa facebooksiden for-
midles sundhedsfremmende og forebyg-
gende vejledning til unge mennesker og
den moderne familie i Danmark.

Det primere gnske er, at familierne i
Aabenraa Kommune, som dagligt feerdes
pé Facebook, opnar en sundhedsfaglig
viden, som de kan bruge i deres hverdag.

De tre sundhedsplejerske arbejder
systematisk og mélrettet. Hver uge er der
et overordnet emne og omkring dette
emne er der et dagligt opslag.

Der ligger research og arbejde bag hvert
enkelt opslag. Séledes sikres let leeselige
og forstdelige sundhedsbudskaber om
babyer, bern og unge inden for Sundheds-
styrelsens retningslinjer og anbefalinger.

De facebookopslag, som vi i Aabenraa
sundhedspleje oplever flest ”likes” om-
kring, er dem hvor budskabet er illustra-
tivt og praksisnert med billeder og smé
filmklip. Det kan dreje sig om babybad,
babymassage, tilknytning, amning, opdra-
gelse, lusekeemning m.m. De handgribe-
lige opslag betyder, at vores familier kan
relatere sig til emnerne.

Facebooksiden havde f.eks. et opslag
om “bgrn og kedsomhed”, som gav flere
tusinde visninger og mange delinger.
Vores stgrste succes var et lille filmklip,
hvor en far taler med sin 1 maned gamle
datter. Opslaget fik 165.000 visninger
og 1300 delinger. Der er mange familier
— ogsa ud over Aabenraa Kommunes
greenser, der fik set dette.

Facebooksiden ”Sundhedsplejen
Aabenraa Kommune” har rundt regnet
1100 felgere, og vi kan se, at vores side
har spredt sig til andre sundhedsprofes-
sionelle i hele landet. Jeg er stolt af, at
have 3 kompetente og videbegeerlige
sundhedsplejersker i vores kommune, der
kan inspirere andre sundhedsplejersker
og faggrupper i egen og andre af landets
kommuner.

De 3 sundhedsplejersker fortjener et
keempe skulderklap for at:

e vere de forste sundhedsplejersker,
som arbejder med en professionel
facebookgruppe med sundhedspleje i
Danmark

e leverer Sundhedsstyrelsens budskaber
omkring sundhedsfremme og fore-
byggelse direkte til familierne pé de
sociale medier.

e vare nytenkende og inspirerende
i deres opslag

¢ 14 en bred malgruppe, der nar ud
til alle samfundslag

e have en anderledes og iderig made at
sprede generelle sundhedsbudskaber
ud til mange familier pa én gang

e vare gode ambassadgrer for den
faglighed, som sundhedsplejen
reprasenterer

De 3 sundhedsplejersker teenker fremad
og videreudvikler hele tiden tilpasningen
af sundhedsplejens budskaber til
familierne.

Med venlig hilsen
Anne Sophie Brodersen, leder af
sundhedsplejen i Aabenraa Kommune ®

NYT FRA BESTYRELSEN

Kandidat til
bestyrelsen 2019

Anja Helle
Kreutzmann

Kort praesentation af mig:

50 &r, gift, bor pa vestegnen, sund-
hedsplejerske (arbejder i Valby)
og master i sundhedspeedagogik,
uddannet meningsdanner fra DSR
2015. Uddannet i ADBB 2018.
Sundhedsplejerske som satter

en @re i "frontarbejdet,” hvor
foreeldre, nyfadte, skolebgrn, ud-
dannelsesansvarlig, foreeldrecafe
og supportfunktion i en gruppe
dagtilbud pa Vesterbro fylder min
hverdag.

Har facebooksiden ”familieogfag-
vedAnja” samt er opgavevejleder
og eksaminerer pd de tre obligato-
riske opgaver pa uddannelsen pa
Metropol.

Jeg kender Kirsten og Jeanne fra
fs10 bestyrelsen.

Hvorfor bestyrelsesarbejde?

Fordi at jeg kan fa brugt min fag-
lige nysgerrighed i en anerkendt
faglig organisation — som fs10’er.
Fordi jeg har erfaring med at arbejde
frivilligt og derfor ved at der
findes en vaerdi i det at ga et fags/
sags tjeneste.

Fordi det fgles meningsfuldt at ga
fagets og medlemmernes «rinde
samt, at arbejde sammen med en
gruppe dedikerede sundhedsple-
jersker i fs10. @
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GENERALFORSAMLING 2019

Fagligt Selskab for
Sundhedsplejersker
Generalforsamling atholdes mandag d. 6.
maj 2019 kl. 15.45 - 17.15 i forbindelse
med Landskonferencen 2019

Sted: Hotel Svendborg,
Centrumpladsen 1,
5700 Svendborg

Generalforsamlingen er kun for medlem-
mer, og vi hdber, at s& mange som muligt
vil deltage.

Forslag modtages senest 15. april
2019 og sendes til formand Susanne Rank
Liicke pé susannelucke@fs10.dk

Dagsorden til generalforsamlingen
samt Bestyrelsens beretning vil vaere
lagt ud pa hjemmesiden www.sundheds-
plejersken.nu 2 uger for generalforsam-
lingen.
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Dagsorden til generalforsamling

e Velkommen, prasentation af bestyrelsen

e Valg af dirigent

e Valg af stemmetellere og referent

e Valg af revisor

e Godkendelse af dagsordenen

e Beretning fra bestyrelsen

e Spergsmal til beretningen

e P& valg: Benedicte Engstrup, Tine
Lohmann, Dorte Fischer, Lene
Petersen & Christina Lindhardt

e (nsker genvalg: Benedicte Engstrup,
Tine Lohmann, Dorte Fischer, Lene
Petersen & Christina Lindhardt

e Valg

e Fremleggelse af godkendt og revideret
regnskab 2018

e Fremleeggelse af forslag vedr.
kontingent og rammebudget 2020

e Indkomne forslag

e Det kommende ars aktiviteter

e Evte

FAG

Ny klinisk retningslinje om etablering af amning

Ingrid Nilsson, sygeplejerske, MSA, ph.d.,
IBCLC, Komiteen for Sundhedsoplysning
(projektleder og fagkonsulent), Marianne
Busck-Rasmussen, sundhedsplejerske,
MPH, IBCLC, Komiteen for Sundhedsop-
lysning (fagkonsulent], Hanne Kronborg,
sundhedsplejerske, MPH, ph.d., Aarhus
Universitet (fag- og metodekonsulent)

Komiteen for Sundhedsoplysning og
Aarhus Universitet har i teet samarbejde
med repraesentanter fra Fagligt Selskab
for Gynaekologiske og Obstetriske Syge-
plejersker, Jordemoderforeningen, Fagligt
Selskab for Sundhedsplejersker og For-
eningen af Internationalt Certificerede
Ammekonsulenter i Danmark udarbejdet
en klinisk retningslinje om etablering af
amning efter fgdsel.

Den klinisk retningslinje indeholder
konkrete handlingsanvisninger inden for
fem kliniske problemstillinger i forbindelse
med moderens etablering af amning af
et rask barn fgdt til tiden og munder ud i
folgende fem anbefalinger:

1. Giv mor og barn mulighed for ufor-
styrret hud-mod-hud kontakt i for-
leengelse af fgdslen, indtil barnet har
suttet pa brystet fgrste gang eller er
faldet i sgvn. Dette gaelder efter savel
vaginal fadsel som efter kejsersnit
(steerk anbefaling].

2. Deter god praksis at anbefale forzeldre,
at barnet lige fra fgdslen ammes
efter behov med fri adgang til brystet.
Gerne 8 gange i dggnet eller mere fra
dag 2 (god praksis anbefaling).

3. Detergod praksis at inddrage mode-
rens oplevelse af amning pa lige fod
med sundhedspersonalets observationer,
nar sundhedspersonalet vejleder i
effektiv sutte- og ammeteknik (god
praksis anbefaling).

4. Det er god praksis, at sundhedsper-
sonalet fgrst identificerer den mulige
arsag og dernaest tilbyder vejledning i
effektiv sutte- og ammeteknik (se
fokuseret spgrgsmal 3), nar medre

har tidlige ammeproblemer, hvor
barnet har sveert ved at fa fat pa
brystet. Der er konsensus blandt
arbejdsgruppens medlemmer om, at
det ikke er god praksis som fgrstevalg
at introducere suttebrikker til mgdre,
hvor barnet har svaert ved at fa fat om
brystet (god praksis anbefaling).

5. Givfaderen mulighed for at blive
inddraget i ammevejledningen (staerk
anbefaling].

Den kliniske retningslinje har taget
udgangspunkt i felgende fem fokuserede
spgrgsmal:

1. Skal mor og barn tilbydes uforstyrret
hud mod hud kontakt i forleengelse
af fgdslen, indtil barnet har suttet pa
brystet fgrste gang?

2. Skal alle mgdre anbefales at barnet
ammes efter behov med fri adgang til
brystet den fgrste maned efter fgdslen?

3. Skal alle mgdre vejledes i effektiv
sutte- og ammeteknik pa baggrund af
moderens oplevelser af amningen og
sundhedspersonalets observationer?

4. Skal mgdre der har ammeproblemer,
hvor barnet har svaert ved at fa fat om
brystet, tilbydes vejledning i effektiv
sutte- og ammeteknik?

5. Skal faderen/partneren involveres i
ammevejledningen?

Den omfatter saledes ikke en samlet
forlgbsbeskrivelse og har heller ikke
som formal at afklare organisatoriske
problemstillinger og hvilke faggrupper,
der tager sig af hvilke opgaver. Arbejds-
gruppen har under udarbejdelsen af den
kliniske retningslinje systematisk fulgt
GRADE metoden, som beskrevet af
Sundhedsstyrelsen.

Felgende personer har vaeret
involveret i arbejdet:

Ingrid Nilsson, sygeplejerske, MSA, ph.d,
IBCLC, Komiteen for Sundhedsoplysning
(projektleder og fagkonsulent)

Marianne Busck-Rasmussen, sundheds-
plejerske, MPH, IBCLC, Komiteen for
Sundhedsoplysning (fagkonsulent]

Hanne Kronborg, sundhedsplejerske,
MPH, ph.d., Aarhus Universitet (fag- og
metodekonsulent)

Sisse Wallpe Hulsbak, jordemoder, cand.
scient. i jordemodervidenskab, udpeget af
Jordemoderforeningen

Christina Lindhardt, sundhedsplejerske,
ph.d., udpeget af Fagligt Selskab for
Sundhedsplejersker

Dorrit Vizel, sygeplejerske, Master i Syge-
pleje, udpeget af Fagligt Selskab for
Gynaekologiske/obstetriske Sygeplejersker
Janne Ekstrgm Larsen, jordemoder, MVO,
udpeget af Foreningen af Internationalt
Certificerede Ammekonsulenter i
Danmark.

Den kliniske retningslinje om etablering
af amning efter fadslen kan downloades i
sin helhed pa http://kompetencecenter-
foramning.dk/media/162494/20190206_
nkr_etablering_af_amning_efter_f_
dsel_final.pdf

En quick guide kan tilgas péa http://
kompetencecenterforamning.dk/media/
162491/20190204_quickguide_final.pdf
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Sundhedsplejersken har en afgerende
rolle i forebyggelsen af overvaegt

Sterre mulighed for differentieret sundhedspleje, sa udsatte familier far ekstra
hjeelp, vil kunne medvirke til at forebygge den store udfordring med overveegt

blandt bgrn og unge, siger forsker.

SUSANNE VIGS@ GRON, KOMMUNIKATIONSKONSULENT, VIDENSRAD FOR FOREBYGGELSE (TEKST)
ADOBE STOCK, LINE NIELSEN, VIDENSRAD FOR FOREBYGGELSE (FOTO)

Danmark har alle familier ret til at

blive fulgt af en sundhedsplejerske,

nar de bliver foraldre. Det er godt,

og langt bedre end i de fleste andre
lande. Og netop sundhedsplejersken
kan spille en ngglerolle i forebyggelsen
af overveagt blandt bern og unge her-
hjemme.

Det obligatoriske besgg hos enhver

nybagt familie giver sundhedsplejersken
mulighed for at identificere de familier,
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der har saerlig disposition for overveegt,
og som har brug for ekstra stgtte og op-
marksomhed, helt konkret i form af flere
besag.

Det pointerede Kim Fleischer Michael-
sen, da han medvirkede som oplaegsholder
pé en konference om forebyggelse af over-
vaegt blandt bern og unge i Vidensrad for
Forebyggelse i begyndelsen af februar.

Han er professor emeritus ved Institut
for Idraet og Erneering pa Kgbenhavns

Universitet og forsker i tidlig ernaering og
vaekst. Han uddyber sine synspunkter fra
konferencen her i bladet:

Vi har jo en unik mulighed igennem
sundhedsplejen for at ga ind og differen-
tiere stotten til de familier, der har ekstra
behov. Og det kan pévirke familierne pa
et meget afggrende tidspunkt, nar det
kommer til overveegt,” siger han.

“Det er dér, vi virkelig kan sette ind
over for den sociale ulighed, der er, nar
det kommer til overveegt.”

L)

Overvagten grundlaegges

tidligt i livet

Der var bred enighed pa konferencen om,
at overveegt grundleegges tidligt i livet, og
at det derfor méske vil have storst effekt
at seette ind i den tidlige barndom eller
allerede i graviditeten, eller maske
allerede inden undfangelsen (!).

Det pegede blandt andet professor ved
Institut for Folkesundhedsvidenskab pa
Kgbenhavns Universitet, Thorkild I. A.
Sgrensen, pa:

“Nogle forhold i selve dannelsen af
kroppen og hjernen omkring undfangelsen,
i graviditeten og den tidlige barndom har
betydning for se-
nere udvikling af
fedme,” forklarede

”Vi har en lang
reekke undersggel-
ser, der tyder p4,
at de psykosociale
livsomstaendig-
heder, sagar for
befrugtningen, for
man dannes, og
sd langt op igen-
nem livet, spiller
en rolle for, hvordan kroppen reagerer og
gemmer pa feerre eller flere kalorier i form
af fedt. Det er det, der er veerd at jagte i
forskningen.”

Modgang i barndommen

Det bakkede Erik Hemmingsson, der er
lektor ved enheten Fysisk aktivitet och
Hiélsa pd The Swedish School of Sport
and Health Sciences op om. Han forsker
blandt andet i, hvilken betydning mod-
gang i barndommen har for udviklingen
af overveegt:

”Vi har leenge vidst, at der er en steerk
sammenheng mellem sociogkonomiske
faktorer og overveegt, og her spiller mod-
gang i barndommen som f.eks. misbrug,

”Vi har jo en unik
han. mulighed igennem
sundhedsplejen for at
ga ind og differentiere
statten til de familier,
der har ekstra
behov”

omsorgssvigt, stress og psykiske proble-
mer en vigtig rolle. Det eendrer simpelt-
hen barnets fysiologi, appetitregulering
og flere andre faktorer.”

”Nar kroppen er udsat for stress,
reagerer den ved at gemme p4 energi som
en form for overlevelsesmekanisme. Det
vil sige, at sulten oges, appetitten gges,
methedsfornemmelsen og stofskiftet ned-
settes, ligesom vi eendrer spisemgnster
og livsstil, ganske enkelt for at polstre os
mod modgang og usikkerhed.”

Tidlig indsats

Men ét er at vide, at overveegten grund-
leegges tidligt i
livet, og at de
sociogkonomiske
faktorer spiller
en rolle, noget
andet er at bruge
den viden til at
forebygge.

Berit Lilienthal
Heitmann er pro-
fessor pa Keben-
havns Universitet
og forskningschef
pa Parker instituttet
pé Frederiksberg Hospital. Hun forsker i
den primere fedmeforebyggelse, og hun
forklarer:

“Der er kun lidt forskning pé det her
felt, og det gor det svert at komme med
fuldsteendig nagelfaste konklusioner om,
hvordan man forebygger, at normalvaeg-
tige bern begynder at tage pa.”

“Men vi undersgger i gjeblikket, om
man kan forebygge udvikling af overvegt
hos normalveegtige smabgrn, der har en
disposition for overveegt, via forbedrede
kost-, motions- og sevnvaner samt nedsat
stress/uro i familien. Vi regner med, at
hovedresultaterne fra undersggelsen
bliver publiceret for sommerferien.” N

Den sociale

ulighed

Mellem 10 og 25 % af danske bgrn
0g unge er overvaegtige. Det er et
stort problem, fordi de bgrn, der
er overvaegtige, er i risiko for en
reekke sundhedsmaessige, psykiske
og sociale fglger af overvaegten.
Det vil sige, at de er i risiko
for at blive ramt af f.eks. hjerte-
kar-sygdomme, type 2-diabetes
og nogle former for kreeft pa et
tidspunkt, ligesom mange bgrn og
unge med overvagt oplever mob-
ning og eksklusion og dgjer med
lavt selvveerd.
Det er et omréde, der er praeget
af stor social ulighed. Bgrn af
familier i den laveste socialgruppe

har 3-4 gange hgjere forekomst
af overvaegt end bgrn af forzeldre i
den hgjeste socialgruppe.

april 2019 | Sundhedsplejersken 02

FAG

49



FAG

Der var 120 deltagere i konferencen, repreesenterende forskere, studerende, sundhedsplejersker,
laeger, sygeplejersker.

Berit Lilienthal Heitmann efterlyser
en regelmaessig monitorering af barnenes
hgjde og veegt gennem hele skolegangen,
fordi det ville give forskningen et billede
af, hvor, hvornér og over for hvem, det vil
give mening at intervenere.

“Det kunne veere en opnormering af
sundhedsplejen pa skolerne, eller det
kunne veere skoletandplejen, der i forvejen
ser bgrnene regelmeessigt. Det vigtige er,
at det er en sundhedsperson, der falger
begrnene, som star for monitoreringen.”

De farste 1000 dage
Og sa er vi tilbage ved sundhedsplejer-
sken. Som det er nu, sa er det primeert i
det forste ars tid af barnets liv, sundheds-
plejersken har kontakt til familien. Men
det er ogsé her, der er det starste vindue
for pavirkning.

"Det er velkendt, at de farste 1000
dage i et barns liv, fra undfangelsen til
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det fylder to &r, har stor betydning. Det
geelder i hgj grad i forhold til udviklingen
af overveegt og fedme senere i livet,” siger
Kim Fleischer Michaelsen.
”Sundhedsplejerskerne kan malrettet ga
ind og pévirke familiens livsstil, blandt
andet nar det
kommer til kost,
ernaering og fysisk
aktivitet, i lige

der er i starst
risiko for at
udvikle overveegt,
pé lige preecis det tidspunkt i barnets liv,
hvor det har den allerstarste effekt,” ud-
dyber Kim Fleischer Michaelsen.

Det kan veere i socialt belastede
familier, eller det kan veaere familier med
disposition for overvagt, enten pa grund
af genetisk disposition eller pa grund af
usund livsstil. Eller begge dele.

"Man ved, at der er
moderat effekt af
preecis de familier,  @mning som forebyg-
gelse af overveegt”

Amning

Et af de omréder, hvor sundhedsplejer-
sken kan ggre en stor forskel, er amnin-
gen. Man ved, at der er moderat effekt af
amning som forebyggelse af overveegt,
og det er blandt andet her, den sociale
ulighed viser sig. For der er markant
feerre medre i de mere socialt belastede
grupper, der ammer deres bgrn.

“Derfor blev jeg ogsa sa glad, da jeg for
nyligt laeste, at det skal veere slut med,
at forstegangsfedende sendes hjem fra
hospitalet allerede tre timer efter fadslen.
For dér taber vi allerede nogle familier. S&
det vil ggre en forskel, at der er mere tid
til en god amme-etablering pé sygehuset,”
fastslar Kim Fleischer Michaelsen.

”Og her er det sd vaessentligt, at kom-

munikationen mellem sygehusene og
sundhedsplejen fungerer optimalt, sa
observationerne omkring amningen i den
enkelte familie gives videre fra sygehuset
til sundhedsplejersken, der tager over.
Sa sundhedsplejersken er klar til at yde
ekstra hjelp og stette til at fa amningen
til at fungere godt i de familier, hvor der
er det behov.

Nar amning har en betydning for ud-
viklingen af overveegt, haenger det blandt
andet sammen med barnets appetitregule-
ring, som péavirkes af de smagsoplevelser
og smagserfaringer, som barnet far gennem
amningen.

Det haenger
sandsynligvis
ogsa sammen med
den tillid, der
nedvendigvis ma
opstd mellem mor
og barn, nar hun
ikke kan afleese
pé en flaske, hvor meget barnet har faet
at spise, men ma forlade sig pé sin egen
fornemmelse og barnets signaler.”

Vaksthastighed

Ud over amningen, sé er et andet fokus
for sundhedsplejersken veeksthastighe-
den.

“Det er ogsa dér i de tidlige ar, at veeksten bliver programmeret
i hjernen. Hgj veeksthastighed tidligt — i de forste levear — er
staerkt associeret med hgj veeksthastighed senere, og dermed
ogsa associeret med fedme senere i livet. Der er en sammen-
heeng,” padpeger Kim Fleischer Michaelsen.

”Og igen forer den faktisk lidt tilbage til amningen, fordi hvis

moderen ammer, s& vokser barnet i gennemsnit lidt langsommere.

Ligesom et lidt senere skift til overgangskost og et lidt lavere
indtag af protein kan betyde langsommere veekst.”

Sa Kim Fleischer Michaelsens anbefaling er, at sundhedsple-
jerskerne malrettet monitorerer vaeksten og veeksthastigheden
i de udsatte familier og kigger pé veekstkurverne sammen med
familien og bruger dem som udgangspunkt for radgivning og
vejledning om kost, livsstil og fysisk aktivitet.

Et abent vindue for forandring

Ledende sundhedsplejerske i Slagelse Kommune, Bodil Bahn-
sen, deltog ogsé i konferencen. Og hun er helt enig med Kim
Fleischer Michaelsen i, at sundhedsplejersken kan spille en
vaesentlig rolle i forebyggelsen af overveegt.

..........................................................

Har dit spadbarn udviklet en
asymmetrisk hovedform?

STARband

Hovedformskorrigerende Ortose

Asymmetrisk hovedform afhjeelpes ofte med ovelser p& maven, fysioterapi
m.m. | tilfeelde hvor en mere harmonisk form ikke opnas inden 4-méanedersalderen
anbefales STARband™ - Hovedformskorrigerende Ortose. Ortosen benyttes

23 timer i degnet i en periode, hvor den varsomt og sikkert guider babyens
hoved til en mere ensartet form.

Behandling med den innovative ortose ordineres enten efter henvisning
til en specialleege, eller ved henvendelse direkte til bandageriets tilknyttede
specialleege Hanne Hove, der er ekspert i kranie- og ansigtsmisdannelser.

Bandagit Vi Nielsen - Em verden fuld & moligheden

Kontakt os for information eller se www.starband.dk
- Vi vil s& gerne dele vores viden!

BANDAG/ST
JAN NIELSEN A/S

Bandagist Jan Nielsen A/S . 33 11 85 57 « kiinik@bjn.dk « www.bjn.dk CEPETEE

FAG

“Det unikke ved sundhedsplejemodellen er jo, at vi kommer
pa hjemmebesgg hos alle. Og det giver os muligheden for at
identificere de familier, der har behov for ekstra stgtte.

Samtidig ser vi familierne i en periode, hvor der virkelig er et
abent vindue for forandring. At veere nybagte foreeldre er en tid
for refleksion over, hvordan man gerne vil leve, og hvordan man
skaber de bedste rammer for sit barn, og det skal vi benytte os af.”

Hun mener nu allerede, at sundhedsplejerskerne arbejder
med at identificere familier med serlige behov og yde differen-
tieret sundhedspleje.

”Men Vi ville selvfglgelig gerne gare det i endnu hgjere grad,
og i hvert fald er det ikke noget, der ma skeeres ned pa.”

Og sa tilfgjer hun, at den sociale slagside har en indflydelse
pé, hvordan sundhedsplejersken bedst hjelper familien.

“Det handler om meget andet end at tale om at spise guleradder
og drikke vand.

Hvis man kommer hjem til en familie, hvor gkonomien er i
ruiner, sa skal man sperge sig selv, hvornar det er vigtigt at dis-
kutere mad. Sa kan det godt vaere, at det er vigtigere at snakke
om tilknytning, hvilket selvfglgelig ogsa indirekte kan heenge
sammen med overvegt og kost.” @

..........................................................

. 3

Sundhedskonference 2019

- hold dig fagligt opdateret

Kom med til Hjerteforeningens Sundhedskonference
den 1. oktober i Odense. Hgr eksperter og fa den nyeste
viden om hjerte-kar-sygdomme pa voksen- eller
bgrneomradet.

Programmet er malrettet sygeplejersker, sundhedsplejersker
mv. Temaerne er rehabilitering, bgrn- og unge med hjerte-
sygdom, ernzering samt seksualitet og kronisk sygdom.

Se programmet pa
hjerteforeningen.dk/fagnet/sundhedskonference-2019
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MOBNING. VIDEN 0G VARKTGJER
FOR FAGFOLK

Forfatter: Hansen, Hein, Johansen,
Jorgensen, Klinge, Petersen og Plauborg
Forlag: Akademisk Forlag

Antal sider: 223

Udgivelsesar: 2017

Anmelder: Kirsten Lise Andersen,
Sundhedsplejerske

.....................................

Om bogen:

Mobning er tilleerte handlinger, der opstar
i feellesskaber, og som derfor ogsa kun
kan forebygges eller afleeres i feellesskaber
— og jo tidligere des bedre. Séaledes indledes
det ottende og sidste kapitel i bogen af
Red Barnet og Maryfonden. Denne
antologi er blevet til i samarbejde med

de to aktgrer bag det forebyggende anti-
mobbeprogram, Fri for Mobberi.
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Gennem bogens otte kapitler fares
leeseren gennem mobningens kulturfor-
stdelse, mobbe meanstre, forebyggelse,
bernefellesskaber — ogsa de digitale,
klasseledelse, feelles ansvar og Fri for
Mobberi. Bogen er let laeselig og kapitler-
nes highlights er samlet i fakta bokse, s&
leeseren senere kan vende tilbage til netop
de kapitler, denne har brug for at fordybe
sig i. Det nye mobbesyn gennemsyrer hele
antologien og defineres som, at mobning
er et symptom péa uhensigtsmeessige
sociale dynamikker, der udspringer af
kulturen i de feellesskaber, som bgrn er en
del af. Der tages afstand til tidligere tiders
fokus pa mobber og offer. Vi skal bort fra,
at den voksne fungerer som "dommer”,
da dette ikke har nogen blivende effekt pa
mobningen. For at eendre pd mobbende
kulturer geelder det om at skabe tryghed
i gruppen. Som forebyggelse af mobning,
ber der fokuseres pd, at undervisningen
/ indholdet bliver meningsfuld for sé
mange som muligt med adgang til aktiv
deltagelse, sa bgrnene oplever et tilhers-
forhold til gruppen og der ikke synes
grund til at producere mobning i feelles-
skabet.

Alle bern (og voksne) har en “longing
for belonging” og for at skabe de gode
barnefeellesskaber er kapitlet om klasse-
ledelse seerlig interessant. Her gennem-
gés bl.a. diverse tiltag, som voksne gar i

bedste mening, men som ofte ender med
omvendt resultat af det, der var hensigten.
Bogen henvender sig til bdde skole- og
smdabgrnssundhedsplejersker. Det syvende
kapitel om mobning i dagtilbud, kan veere
serligt inspirerende i forhold til at fore-
bygge mobning. Hos de sma begrn kan det
vaere sveert at seette ord pad mobningen og
nogle gange overses den af de voksne. Det
er vigtigt at tage enhver henvendelse og
bekymring om mobning alvorligt. I stedet
for at placere skyld og ansvar sd i stedet
fa fokuseret pé interventionen. Det gaelder
om at fi et godt bernefeellesskab, som
er modstandsdygtigt overfor mobning.
Derfor baserer antimobbeprogrammet, Fri
for Mobberi, som er beskrevet i det sidste
kapitel, sig péa de fire veerdier: Tolerance,
Respekt, Omsorg og Mod. De fleste sund-
hedsplejersker har stiftet bekendtskab
med antimobbeprogrammet som er néet
ud landsdaekkende. Til Bamseven, bamse-
kufferter og materiale til barn og voksne.
Mobning. Viden og vaerktgjer for
fagfolk kan pé det varmeste anbefales.
Den er praksisner og ligger sig teet op
ad sundhedsplejerskens hverdag
med smé- og skolebgrn. De dygtig-
ste specialister pd omradet formar at
kommunikere deres budskaber ud pa
en simpel made, s& veerktgjerne bliver
lettilgeengelige og omseetningsklar med
det samme. ®

VUGGESTUELIV. OMSORG,
FOLELSER OG RELATIONER

Forfatter: Thomas Gitz-Johansen
Forlag: Samfundslitteratur
Antal sider: 218

Udgivelsesar: 2019

Anmelder: Susanne Rank
Licke, Sundhedsplejerske

...........................

Om bogen:

Thomas Gitz-Johansen, lektor
i Peedagogik og uddannelses-
studier pa Roskilde Univer-
sitet og tilknyttet Center for
Daginstitutionsforskning, er
tilknyttet forskningsprojektet:
”At ha’ det godt”, hvor han
har lagt vaegt péd at undersage

—

Thomas Gltz-Johansen

vuggestueliv

Oomsorg, felelser
og relationer

bgrnenes folelsesmeessige
tilstande, det folelsesmaessige

klima i hverdagen, padagoger-

nes folelsesmaessige omsorgs-
arbejde og udviklingen over
tid. I praksis udfert som obser-
vationer i én daginstitution i
en gruppe med de yngste barn
(ca. 6-18 maneder). Observa-
tionerne har fundet sted i én
time ad gangen, 1 gang om
ugen/hver anden uge i ca. ét
ar. Thomas Gitz-Johansen har
med denne bog sat fokus pa,
hvordan bernene egentlig har
det.

Thomas Gitz-Johansen
beskriver de folelsesmees-
sige reaktioner/udtryk, han

ser hos barnet, de voksne og
hos sig selv. De sméa bgrn har
ikke sprogligt udtryk for egne
folelser, men forfatteren meer-
ker selv forskellige reaktioner,
som han beskriver i bogen.
For mig er det sldende, at en
observater bliver sa pavirket af
de relationer eller mangel pé
samme, der er i en gruppe af
bern og voksne. Sa pavirket,

at det er ngdvendigt med su-
pervision for at arbejde videre
med opgaven. Dette far mig til
at teenke pé de voksne, der har
deres daglige gang i vuggestuer
landet over, hvor der gores

det bedste, man kan, med de
forudseetninger, der findes.
Hvilke vilkar gives de ansatte
for at udholde dagligdagen
med afleesning og handling

pa de sma bgrns reaktioner?
Hvor mange institutioner har
fast supervision pa til deres
ansatte? Som en vigtig pointe i
denne bog beskrives det, at tid

ANMELDELSER

og overskud til at vurderer det
enkelte barns grad er essentielt.
Observationerne viste at ved
pres/stress gar personalet fra

at veere indlevende og medfo-
lende til at blive udfordret og
fole, at barnet er problematisk,
forkeelet eller egoistisk. At
personalets overskud er under
indflydelse af, om bgrnene far
den omsorg, de skal have. Der-
for er omsorg for omsorgsgiverne
vigtig for, at vuggestuebgrn
bliver set, hert og forstaet.
Thomas Gitz-Johansen fortaeller
med bogen ikke overraskende
nyt, men har fokus pé et vigtigt
omrade, som bgr belyses. Nér
dette observationsstudie, hvor
omsorgen, folelserne og relatio-
nernes betydning for vugge-
stuebarnet og personalet er i
fokus, seettes ind i det stgrre
projekt, kan jeg kun hébe pa,

at de rigtige mennesker bliver
optaget af fundene og handler
pa dette. ®
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Allomin Syrnet SensiPro

v’ Ved koliklignende symptomer

v’ Ved fordgjelsesbesvaer

v’ Ved treeg mave og efter forstoppelse

Allomin Syrnet SensiPro indeholder maelkesyrebakterien
tactobac_i[[us reuteri Protectise. Derudover har den en lav
pH-veerdi, som kan hjeelpe ved mavekneb. Studier har vist
.at L. reuteri Protectise kan have en beroligende effekt pa
urolige maver. Semperstotter WHO-kodeks. Modermaelk
harfordele for barnet og anbefales de forste 6 maneder.
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